Universidad de Montemorelos
Facultad de Educacion

Escuela Normal Montemorelos

“Profesora Carmen A. de Rodriguez”

al
Q‘\ ﬂoﬁm M( ny,
A

DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL DEL NINO MEDIANTE ESTRATEGIAS
Y ACTIVIDADES BASADAS EN LAS INTELIGENCIAS
MULTIPLES EN EL SEGUNDO GRADO “A”

DE PREESCOLAR DEL JARDIN DE NINOS
CAPITAN ALONSO DE LEON

Tesis
presentada en cumplimiento parcial

de los requisitos para el titulo de
Licenciatura en Educacion Preescolar

por

Arely Sofia de la Cruz Mendoza

Mayo de 2017



AGRADECIMIENTOS

Primeramente a Dios por todas las bendiciones que me ha dado, por su cuidado, por su
infinito amor, porque me ha guiado en todo momento.

A mis padres por darme animo cuando mas lo necesitaba, por apoyarme en mis
decisiones, por brindarme su tiempo cuando necesité consejos y por todo el esfuerzo que
hicieron para poder terminar esta etapa tan importante en mi vida.

A mi asesora, la maestra Miriam Dyck por su entrega completa a mi, por brindarme
confianza, tranquilidad y por su orientacion incondicional.

Agradezco a mis comparfieras, por todos los momentos de risas, alegrias, por
demostrarme que siempre estaban ahi en los momentos dificiles y por ayudarme a terminar esta
etapa de mi vida.

A mi maestra titular del grupo, la profesora Maria de Jesus Meza por todos los
conocimientos que adquiri de usted durante estos Gltimos meses y a la directora del Jardin de
nifios Capitan Alonso de Le6n , la maestra Sandra Zufiiga Gonzélez por su apoyo y confianza
al abrirme las puertas y trabajar en la escuela.

A mis nifios a quienes quiero mucho y me han marcado mi vida al ensefiarme el
verdadero valor del amor, por motivarme dia a dia a ser una mejor maestra, por ensefiarme que
cada uno de ustedes son Unicos y especiales, por esos momentos de risas y ocurrencias; y
agradezco a Dios por permitirme haber tenido un grupo como este. Mis nifios los tendré en mi

mente y en mi corazon.



TABLA DE CONTENIDO

RECONOCIMIENTOS ....oiiiiiieieieieee ettt e e e saenreane e %
Capitulo

I. DIMENSION DEL PROBLEMA .......cooiieiceeeeeee e essesae e sen s 1

Planteamiento del problema ...........ccccviiiiiiiiece e 2

ODjJEtiVOS GENETAIES .....ocviiieieee e 5

ODbjetivos ESPECITICOS ...cvviivieiiiie ettt 6

JUSEIFICACION .o 6

o (0] 00 LY 1 0 TSRS 7

[T g = Tod o] - PSS 8

DElIMITACIONES ....viviiieiieieeie ettt 8

Trasfondo filoSOICO.......ccuiiiicce e 9

[I. REVISION DE LITERATURA .....oiieeeeeeeeee et 11

Antecedentes de 12 INVESTIGACION ........ccoviiiiiiiiieec s 11

Investigacion internacional y nacional ..............ccceoeeiiiicie e 11

DefiniCion de dUCACION ........ccveveiieiieiecee st 13

La educacion €mMOCIONAL ..........ccceveiiiiiiiieere e 14

DefiniCiON de EMOCIONES .........ccvviieiiiiiiieiee s 15

Desarrollo personal y social en las normas de convivencia.............cccccovevuvennee. 16

El docente y la educacion emocional ............cccocveveieenniin e 18

El papel de la familia ..o 20

El desarrollo personal y SOCIal ..........ccceoviiiiveieiesece e 22

El desarrollo personal y social en el nivel preescolar ............ccocceevvevveenenn 22

Definicion de INteligencCia .........cccooveveere i 23

Definicion de las inteligencias mMUItIples ........ccccoovvveniviiniiieiene e 25

Teoria de las inteligencias multiples de Gardner..........c.ccccevevvevieerreriesennn, 26

Inteligencia liNQUISLICA .........cooeviiiiiiice e 26

Inteligencia 16gico MatemAtiCo .........cccvveeieeiie i 27

Inteligencia eSPACIAl .........cccooiiiiiiiiieee 27

INteligencia MUSICAL ..........cccveiveieie e 28

Inteligencia Cinético-corporal ............coeviiiiiniincicce e, 29

Inteligencia intrapersonal ............cccecveieiiieiieece s 29

Inteligencia iNterpersonal...........cocooovieieieiiieie e 30

Inteligencia NAturalista ...........ccccceeveieeii i 31

Estrategias didACtICAS .........coveereriiieierie e 31

Inteligencia liNQUIStICa .......c.ccovevveiiiieece e 32



Inteligencia 10gico MatemMAtiCo ..........cccevereiriiiieceee e 32

Inteligencia eSpacial ...........ccooveveiieieeie e 32
INteligencia MUSICAL ..o 33
Inteligencia CiNétiCo-COrporal ...........ccoevvevveveieeie e 33
Inteligencia iNtrapersonal ..........c.cocvieeienenes e 33
Inteligencia INterpersonal..........c.ccveiieiiii i 33

Inteligencia naturalista

[1l. MARCO METODOLOGICO ...oooiiiiicieee ettt snne e 34
TiPO de INVESLIGACION ...cviiiiiieiesee s 34
PODIACION Y MUESLIA ... 35
INSTFUMENTO ..ot e bbb e 35
Técnicas de recoleccion de datos .........ccccoveveiieieeie i 36
LI 2L U0 1= ] o TSRS PSRN 37

IV. PRESENTACION DE LOS RESULTADOS ......coooiiiieiieienierieseeieee e 39
100 1o o o PSSRSO 39
PODIACION Y MUESEIA ....cuveiiiiiice e 39
Resultados de 1a INVESLIGACION ..........cccveveiieiieiecic e 40
Estrategias y actividades para favorecer el desarrollo personal y social .......... 51

V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES ..o 63
RESUMIBIN .ttt e e e st b e e e e nbb e e e e ssbaeeeeanes 63
Discusion de 10S resUltados ..........cccvevveieiieiicc e 65
CONCIUSIONES ...ttt ae b e e sra e e nreesana e 66
Recomendaciones a la INSLUCION ..........cccccvevveieiieieece e 66
Recomendaciones a futuros investigadores ...........ccocoevireninieeienenene e 67

Apendice )
A. INTRUMENTO DE MEDICION .....cociiiiiiiiieieieieie e 68
B. RESULTADOS DE LA EVALUACION PRE TEST Y POS TEST .....cvvvvevereinenns 72
C. SOCIOGRAMA ..ot bbbttt e e b et nne e 75
D. CARTA DE AUTORIZACION PARA LOS PADRES DE FAMILIA................. 77
LISTADE REFERENCIAS ...t 99



DEDICATORIA

Dedico de manera especial este trabajo de investigacion a Dios, porque me ha dado la
fuerza, la confianza, la esperanza para poder terminar una nueva etapa en mi vida y me ha dado
un sin fin de bendiciones y se que siempre ha estado ahi ayudandome en todo momento.

A mis padres, quienes son un ejemplo a seguir y han estado lo largo de mi vida, han
velado por mi bienestar y educacion, siendo mi apoyo en todo momento y me han brindado todo
su amor incondicional, les decido este trabajo porque han creido en mi.

A mis abuelitos, quienes me dieron animo, amor y seguridad para terminar esta etapa tan
importante en mi vida.

A mis maestros de la facultad, por brindarme consejos y asesoria cuando lo necesité



CAPITULO |

DIMENCION DEL PROBLEMA

Antecedentes de la investigacién

La era actual es reconocida como la era de los descubrimientos, de las tecnologias de
informacion y la comunicacion. Se vive un constante avance y evolucion de progreso acelerado,
de innovacién y cambios en las &reas de economia, politica ciencia y sociedad, entre otras,
Ilevando a las personas a nuevas formas de vida.

La educacién no estd exenta de estos cambios, ya que ella es responsable de la
adquisicién de conocimientos, habilidades, valores y actitudes que preparan al estudiante como
futuro ciudadano para comprender y vivir el tiempo actual asi como para hacerle frente,
adaptarse y formar parte de dichos cambios.

La UNESCO (2014) menciona que la educacion de calidad se imparte no solo
conocimientos y competencias basicas, como la lectura, la escritura y la aritmética, sino también
como competencias transferibles, formando parte el pensamiento critico, la resolucién de
problemas, la promocién y la solucién de conflictos, ademés de promover, inculcar y fomentar
valores, convicciones, normas y actitudes que potencien y fortalezcan los vinculos y los
derechos con el fin de cambiar comportamientos y consolidar la tolerancia, la confianza, la paz
y la unidad en la sociedad ya que forma parte esencial del desarrollo del nifio. Ademas la
UNESCO (2014) menciona que: “la educacién desempefia una funcion de desarrollo y

transformacion humana social y que en todo el mundo las leyes y tratados reconocen a la



educacion como un derecho fundamental del ser humano (p. 21). Por tal motivo, asign6 nuevos
objetivos a la educacién para hacerle frente a los nuevos retos a lo largo de la vida, incluyendo
como pilares de la educacién: no solo el aprender a conocer y aprender a hacer, sino aprender a
vivir juntos, aprender a vivir con los deméas y aprender a ser.

En la Constitucién Mexicana, en el articulo 3° se hace referencia de que la educacién en
Meéxico debe desarrollar arménicamente todas las facultades del ser humano, que contribuiran a la
mejor convivencia humana, a fin de fortalecer el aprecio y respeto por la diversidad cultural, la
dignidad de la persona, la integridad de la familia, la conviccion del interés general de la sociedad,
los ideales de fraternidad e igualdad de derechos de todos, lo cual se relaciona con habilidades
emocionales. Al igual que La Secretaria de Educacion Publica, se encarga de que la educacion sea
cientifica como deportiva en todos los niveles; ademas de proporcionar una educacion integral para
la convivencia armonica y el desarrollo personal y social, asi como las herramientas que permiten

competir en un mundo globalizado que hace uso del conocimiento y tecnologia.

Planteamiento del problema
La Secretaria de Educacion Publica (2013) menciona que en México, la educacién inicial
es un servicio y derecho educativo que se brinda a nifias y nifios menores de seis afios de edad,
con el propdsito de optimizar y potencializar su desarrollo integral y armonico en un ambiente
rico en experiencias formativas, educativas y afectivas, lo que les permitira adquirir habilidades,
habitos, valores, asi como desarrollar su autonomia, creatividad y actitudes necesarias en su

desempefio personal y social.



Se requiere de una poblacion capaz de seleccionar, evaluar, clasificar e interpretar
informacion relevante y pertinente, para que le permita utilizarla con responsabilidad y para
seguir aprendiendo siendo necesario potenciar el desarrollo de funciones cognitivas superiores,
como el planteamiento y resolucién de problemas, el pensamiento critico, la creatividad y la

inteligencia emocional.

Podemos observar que en la educacion actual se plantea la necesidad de seguir
desarrollando no solo las funciones exclusivamente cognitivas, las del conocimiento, sino
prestar atencion y dar espacio al desarrollo de las habilidades socioemocionales.

Cogulludo (2014) menciona que:

“El desarrollo de la inteligencia socioemocional tiene un papel esencial en la
adquisicion de recursos y habilidades basicas necesarias para interactuar con
los otros: nos permite reconocer y manejar nuestras emociones, desarrollar la
capacidad de empatizar para ponernos en su lugar, poder reconocer sus
sentimientos, pensamientos y creencias y actuar en consecuencia. También,
favorece el desarrollo de habilidades sociales para comunicarse, resolver
conflictos y cooperar con los demas” (p.19).

Las habilidades socioemocionales tienen efectos positivos en las personasy en su relacion
con la sociedad. En esta investigacion se realizé por motivo que al inicio del ciclo escolar se
pudo observar que por ser el primer afio en la escuela, los nifios llegaron muy agresivos
verbalmente, fisicamente, no seguian el reglamento del salén entre otras cosas.

En el libro Ilamado Guia para la Educadora de Preescolar (SEP, 2011) se menciona los
propositos que se establecen en el programa de preescolar, donde se enfatiza el desarrollo
emocional y personal del nifio a través del aprender a regular sus emociones, a trabajar en
colaboracion, a resolver conflictos mediante el dialogo y a respetar las reglas de convivencia

en el aula, en la escuela y fuera de ella, actuando con iniciativa, autonomia y disposicion para

aprender.



Nashiki M, Jaso E, Ortega R y Pastor R (2011) comentan que todos los nifios crecen y
se desarrollan de manera diferente, pero se espera que en la edad preescolar estén preparados
para vivir la transicion del mundo familiar al mundo escolar. La familia es el grupo mas
importante, asi como el contexto educativo mas significativo para los nifios, es donde aprenden
creencias, actitudes, reglas, rutinas, limites, normas, practicas, valores, educacion social y
emocional.

La transicion de la familia a la escuela no es facil, se generan diversas emociones durante
la separacion y la adaptacion, como miedos, confusion, duda, enojo, tristeza, incertidumbre,
estrés y ansiedad por la variedad de cambios que se presentan y al cual son expuestos, se
involucran decisiones y acciones no solo para el bien individual sino también para el bien
colectivo.

La escuela es un nuevo entorno diferente a la casa, con diversos espacios para realizar
actividades y tareas en tiempos especificos, con interacciones y relaciones con pares y adultos
desconocidos, presentandose la necesidad, afirma la UNICEF (2012) que:

“Necesitan promover los valores de la no violencia, la igualdad de género, la
no discriminacion, la tolerancia y el respeto mutuo. Ademas, los programas de
desarrollo de la primera infancia tienen una posicién privilegiada para romper
las pautas de violencia proporcionando a los nifios los conocimientos y las
aptitudes necesarias para comunicar, negociar y resolver conflictos de manera
mas constructiva. También pueden desempefiar un papel fundamental
fomentando la capacidad de resistencia de los nifios de corta edad y sus
sentimientos de bienestar” (p. 19).

Algunos nifios al llegar a preescolar presentan conductas disruptivas y agresivas,
afectando el respeto, la convivencia, los juegos y el aprendizaje entre los iguales. Las
situaciones conflictivas entre alumnos, se presentan ya sea por tareas dificultosas, discrepancias

en las tomas de decisiones, conflictos cotidianos, molestias entre los grupos de iguales,

problemas de integracion.



Por tal motivo la presente investigacion fomentara el desarrollo personal y social de los
nifios del Jardin de Nifios Capitan Alonso de Ledn, mediante el respeto, las reglas de
convivencia en el aula, ya que son un conjunto de normas sociales que aseguran la convivencia
en respeto, paz y armonia, evitando con ellos la discordia en el grupo. Se ensefiara a los nifios a
interactuar, relacionarse, jugar, trabajar, compartir y cooperar con otros nifios, respetando sus
derechos y comportandose de manera cortes, empatica, ordenada y tolerante en la sociedad del

aula.

Se fomentaran los habitos de saludar, despedirse, dar gracias, pedir perdon, pedir
permiso, decir por favor, disculparse y escuchar, a través de estrategias y actividades de las

inteligencias multiples con el fin de que los nifios avancen en su desarrollo social y académico.

La UNICEF (2012), enfatiza que cuando los maestros apoyan el funcionamiento social
y emocional del nifio en el aula mejoran las posibilidades para que el nifio tenga éxito en la
escuela. Los nifios que estdn motivados y se relacionan con los demas en la ensefianza temprana,
tienen mas posibilidades de iniciar un desarrollo positivo en las esferas sociales y académicas.
Las interacciones positivas entre los estudiantes y los maestros ayudan a los nifios a sentirse mas

valiosos, competentes, apreciados y queridos.

Objetivos de la investigacion

Objetivo general
El objetivo general de este trabajo de investigacion es lograr motivar el desarrollo
personal y social a través de normas de convivencia utilizando estrategias y actividades basadas

en las inteligencias maltiples en los estudiantes de nivel preescolar del Jardin de nifios Capitan
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Alonso de Ledn, en la ciudad de Montemorelos, Nuevo Ledn durante el curso escolar 2016-

2017.

Objetivos especificos

Identificar por medio de una evaluacién diagnostica de pre test el nivel de desarrollo
personal y social de los estudiantes a nivel preescolar.

Elaborar y/o adaptar estrategias y actividades didacticas de las inteligencias multiples
para motivar al desarrollo personal y social en las normas de convivencia en el aula.

Aplicar las estrategias y actividades didacticas de las inteligencias mdltiples en las
normas de convivencia en el aula.

Evaluar por medio del pos test, el nivel de logro alcanzado con la aplicacién de las

estrategias Yy actividades didactica de las inteligencias multiples en las normas de convivencia.

Justificacion

En la actualidad se da poca importancia al desarrollo personal y social, mostrando mas
interés al desarrollo y desempefio académico del nifio; sin considerar que estos aspectos estan
intimamente relacionados al bienestar integral del nifio como estudiante, ademas de colocar el
fundamento para favorecer su futuro desempefio en la vida académica, social y econémica de
la sociedad.

Este trabajo se realizara con la finalidad de motivar el desarrollo personal y social del
nifio en el aula, con el apoyo de los padres en el hogar, ya que segin el modelo social-culturalista,
la familia, mas especificamente los padres y adultos que rodean a los nifios, llevan a estos a

progresar en el aprendizaje (Rogoff, 1993; Vigotsky, 1979).



Si los nifilos empiezan a crear, fomentar y participar en ambientes donde existan valores,
se manifestaréa el respeto, la tolerancia, la cooperacion y colaboracion, en un clima de emociones
agradables y positivas en el aula, donde los compafieros de clase seran capaces de motivar a
aprender con mayor facilidad. Por tal motivo la UNESCO (2013), asignd nuevos objetivos a la
educacion para hacerle frente a los nuevos retos a lo largo de la vida como “los cuatro pilares”
de la verdadera educacién de calidad que son: aprender a conocer, aprender a hacer, aprender
a vivir juntos, aprender a vivir con los demas y aprender a ser, logrando con ello un impacto

positivo y trascendente en la sociedad actual.

Propdsito

El proposito fundamental de esta investigacion es motivar e incrementar el desarrollo
personal y social a través de las estrategias y actividades de las inteligencias multiples en los
nifios de segundo grado de educacion preescolar en el Jardin de nifios Capitdn Alonso de Leon.

Identificar aspectos y conductas que ponen en riesgo el desarrollo personal y social de
los nifios.

Analizar las necesidades personales y sociales de los nifios en su adaptacion a la nueva
etapa escolar.

Realizar estrategias y actividades basadas en las inteligencias multiples que motiven el
desarrollo personal y social de los nifios.

Evaluar por medio del pre test y pos test el logro del nifio en el campo formativo personal

y social del programa educativo de nivel preescolar.



Limitaciones
Las limitaciones de esta investigacion son: la falta de asistencia de los nifios, la falta de
tiempo para la aplicacion de los instrumentos y estrategias en el aula.
Por motivos de actividades extra curriculares y culturales, donde se posponian o se
acortaba el tiempo para las actividades del tratamiento.
La falta de apoyo por parte de los padres en el cumplimiento del material requerido para la
realizacion de las actividades y en el seguimiento o retroalimentacion que se les asignaba

realizar en casa.

Delimitaciones

Las delimitaciones de esta investigacion son las siguientes: se realizd con la cantidad de
13 alumnos del segundo grado de preescolar del Jardin de nifios Capitdn Alonso de Ledn de la
colonia Gil de Leyva de la Ciudad de Montemorelos, N.L.

El estudio fue realizado durante el periodo académico del mes de agosto 2016 a abril de
2017. Este estudio se aplicd a nifios de preescolares que estuvieron siendo motivados con las
estrategias didacticas de las inteligencias maltiples.

El punto central de esta investigacion radica en el hecho de motivar el desarrollo personal
y social del nifio, para apoyar la adaptacion del nifio en la nueva etapa escolar.

Por ultimo recordar que cada uno de los nifios tiene diferentes personalidades y niveles
de aprendizaje y es por ello que no se puede tener una homogeneidad en el desarrollo personal

y social del nifio.



Trasfondo filos6fico

La educacion adventista desde su cosmovision biblica reconoce a Dios como creador y
sustentador del universo. Donde la caracteristica mas distintiva de Dios es el amor. La Biblia
dice en Juan 4:8 que “Dios es amor”. Amor que mostr6 desde la misma creacion del universo,
cuando cred al primer hombre Adan.

Génesis 2.18 menciona que “el Sefior Dios dijo: No es bueno que el hombre esté solo;
le har¢ una ayuda idonea”. No era el plan de Dios que el hombre estuviera solo, por tal motivo
dentro de sus planes estaba considerada la compaiiia, la vida social, ya que en ella se encuentra
la verdadera felicidad (White, 1957), fue cuando cre6 a Eva y juntos fueron la primera pareja
creada a la imagen y semejanza de su creador (génesis 1: 26 y 27). Dios cre6a Adany Evacon
“individualidad, la facultad de pensar y hacer” (p. 3), (White, 1987), asi como con la necesidad
de compafiia. Dentro de esta individualidad Dios les proveyo a cada ser humano diferentes dones
y se los otorgo con la finalidad de cultivarlos y ejercitarlos correctamente. En 1 Pedro 4:10 se
menciona: “Cada uno segin su don que ha recibido, ministrelo a los otros, como buenos
administradores de la multiforme gracia de Dios”. Este versiculo habla claramente que se deben
compartir los dones con los demas y dedicarselos completamente a Dios.

La escritora White (2004) menciona que se requiere tener talento para educar y amoldar
las inteligencias de los jovenes, para llevar a cabo con éxito las multiples etapas del desarrollo,
para lo cual es necesario que el maestro se ocupe en las escuelas. Ademas, las inteligencias no
debieran ser jamas limitadas en los jovenes y en los nifios.

White (1964) menciona:

“Hay que animarle a tratar de ayudar a su padre y a su madre; a tener abnegacion
y dominio propio; a anteponer la felicidad ajena y los intereses del projimo a los

suyos propios, a alentar y ayudar a sus hermanos y a sus comparieros de juegos
y a ser bondadoso con los ancianos, los enfermos y los infortunados. Cuanto mas
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compenetre el hogar el verdadero espiritu servicial, tanto mas plenamente se
desarrollara en la vida de los nifios. Asi aprenderan a encontrar gozo en servir y
sacrificarse por el bien de los demas” (p. 34).
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CAPITULO II

REVISION DE LITERATURA

En este capitulo se presentan los conceptos principales de esta investigacion, donde se
daran a conocer los antecedentes sobre el desarrollo personal y social a nivel preescolar,
posteriormente estan los datos internacionales y naciones de dicho tema y para finalizar estan
las definiciones e investigaciones realizadas sobre las inteligencias multiples y del desarrollo

personal y social.

Antecedentes de la investigacion
Las instituciones educativas buscan innovar con diferentes estrategias y métodos donde
los nifios puedan desarrollarse de forma integral. Los docentes necesitan un amplio abanico de
conocimientos de estrategias y técnicas orientadas al desarrollo del conocimiento del nifio. Las
inteligencias multiples son parte de unas de las estrategias y métodos asi lo menciona Suarez, J.

et al (2010).

Investigacion internacional y nacional
En el afio 2008, en la Universidad Nacional de Costa Rica, realiz6 una investigacién
acerca de las inteligencias multiples en la préactica docente en el nivel de educacion preescolar.

Este proyecto surgio por las investigadoras Lizano Parriagua y Umafia Vaga (2008) con el

11



objetivo de obtener una propuesta curricular basada en las inteligencias multiples. Se realizaron
31 sesiones de trabajo, involucrando a los padres de familia Y las inteligencias maltiples desde
la perspectiva de las investigadoras ya mencionadas y una autoevaluacion de los nifios. La
investigacion recurrio al uso de instrumentos como la entrevista, cuestionarios, autoevaluacion
y, sobre todo, la observacion. Esto se realiz6 con la finalidad de buscar y ubicar el desarrollo de
las diferentes inteligencias en los participantes y valorar su nivel antes y después de la
investigacion.

En los afios 2009 y 2010 en Chile se realizé un programa de capacitacion del desarrollo
socioemocional en dos colegios; este programa se basé en un modelo de aprendizaje que
buscaba desarrollar competencias socioemocionales. Las escritoras Marchant Orrego, Milicic y
Alamos Valenzuela (2013) mencionan en su documento que se profundizé en temas como:
paradigma de la inteligencia emocional; autoestima; clima escolar y la convivencia social;
aprendizaje socioemocional en el contexto escolar; importancia de los vinculos; familia y
desarrollo socioemocional; intimidacidn escolar. Los resultados que arrojo la investigacion
fueron de gran impacto ya que los profesores y alumnos presentaron baja autoestima, influyendo
considerablemente en el rendimiento académico de los alumnos. Al finalizar la investigacion,
los resultados mostraron que la autoestima de los profesores y alumnos, mejoroé al igual que el

rendimiento académico de los alumnos.

En México se han realizado diferentes tipos de investigaciones sobre el desarrollo
personal y social. El siguiente estudio que se menciona fue realizado por Jiménez (2000, citado
en Jiménez Rodriguez y Guevara Berutez, 2010). El objetivo de esta investigacion fue
determinar el estilo de crianza materno de los nifios en nivel preescolar. Se tomaron como base

las conductas de solucién de problemas y las conductas de interaccion con sus comparieros de
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escuela. Se utilizd una muestra de 254 nifios mexicanos, en edades entre 5 y 6 afios, junto con
sus madres.

A las madres se les aplicaron entrevistas y, a partir de sus respuestas se catalogaron los
estilos de crianza. Los autores de esta investigacion concluyeron que, cuando las madres son
menos autoritarias, los hijos sueles establecer mejores relaciones amistosas con sus compaferos
y mejor ejecucion en tareas de solucién de problemas en el contexto escolar, sin encontrarse
diferencias de acuerdo con el género del nifio. Dicha investigacion se menciona en esta
investigacion por motivo que es relevante saber el tipo de crianza llevo el nifio desde las
primeras etapas de la vida y con esto se hace hincapié a la importancia del cuidado y de atencion

que se brinda.

Definicion de educacién

Para Ledn (2007) menciona que la educacion forma al sujeto individual, subjetivo,
responsable ante el mundo y del mundo que le han mostrado, ensefiado. Si no es libre no es
responsable, no puede decidir, no se ha educado.

El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) define la palabra educacion
como la comunicacion organizada y sustentada, ya que esta disefiada para producir aprendizaje
en donde se entendera que la comunicacion, la comunicacion organizada, la comunicacion
sustentada y aprendizaje van ligadas al aprendizaje.

White (1987) menciona que la verdadera educacion significa mas que la continuacion
de un determinado curso de estudio.

“Significa mas que una preparacion para la vida actual. Abarca todo el ser, y todo

el periodo de la existencia accesible al hombre. Es el desarrollo armonioso de las
facultades fisicas, mentales y espirituales. Prepara al estudiante para el gozo de
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servir en este mundo, y para un gozo superior proporcionado por un servicio mas
amplio en el mundo venidero” (p.13).

La educacién debe de transmitir, masiva y eficazmente un grado maés alto de
conocimientos tedricos y técnicos evolutivos, adaptados a la civilizacién con el propésito
de que los alumnos se preparen para el futuro. (UNESCO, 2013).

Por otra parte la educacion debe preparar para la vida; mejor dicho toda educacion
tiene como finalidad el desarrollo humano ademas debe de responder a las necesidades
personales y sociales (Alzina, 2005).

La UNESCO (2011), mantiene:

“su compromiso con una vision holistica y humanista de la educacion de
calidad en el mundo entero, trata de hacer realidad el derecho de cada
persona a recibir ensefianza y sostiene el principio de que la educacion

desempefia una funcion esencial en el desarrollo humano, social y
economico”. (p. 7)

La educacion emocional

La educacion emocional es un proceso educativo, continuo y permanente que pretende
aumentar el desarrollo de las competencias emocionales como elemento esencial del desarrollo
integral de la persona, para ello se tiene como finalidad aumentar el bienestar personal y social
del individuo. Ademas es un proceso que debe estar presente a lo largo de todo el curriculum
académico y en la formacién a lo largo de la vida; de igual manera la educacién emocional
sirve de prevencion y de minimizar las emociones como estrés, depresion, agresividad, odio
entre otras emociones.

Segun Bisquerra (2017) la educacion emocional tiene como objetivo el desarrollo de las
competencias emocionales y del bienestar, y el bienestar es uno de los objetivos basicos de la

vida personal y social. La educacion emocional debe iniciarse en los primeros momentos de la
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vida y debe estar presente a lo largo de todo el ciclo vital. La educacion emocional puede

aplicarse en todas las materias académicas como si fuera un tema transversal.

Definicion de las emociones

Goleman (1995) es un psicologo estadounidense que adquirié fama mundial a partir de
la publicacion de su libro llamado “Inteligencia emocional” donde habla sobre la importancia
de la educacion emocional en el hogar ya que forma parte de nuestra primera escuela para
desarrollar el aprendizaje emocional; en ella se aprende a entender y comprender los
sentimientos hacia con nosotros mismos y asi mismo reaccionar, interpretar y expresarlos.
Goleman a inteligencia emocional también conocido como “inteligencia intrapersonal” es la
capacidad de ser conscientes de nuestros sentimientos, asi como los de los demas, de tal forma
que nos permite mejorar nuestras relaciones intrapersonales e interpersonales.

Segln Cruz (2014) menciona que:

“El desarrollo de la Inteligencia Emocional, debe ser uno de los objetivos
prioritarios a trabajar en la etapa de la Educacion Infantil, ya que el nifio inicia
su escolarizacion con un desarrollo madurativo cargado de energia emocional,
necesidad de comunicar sus sentimientos y emociones y falta de destreza en la
utilizacion de los cauces adecuados de comunicacion de dichas sensaciones y
necesidades efectivas” (p.108).

Se considera que fue Goleman (citado en Buey M, 2002) quien fue el primero que
conceptualizo el concepto de inteligencia emocional, dice que “es una meta-habilidad que
determina el grado de destreza que podemos conseguir en el dominio de nuestras otras
facultades” (p. 83). Ademas se considera como el mas importante de los factores que intervienen

en el ajuste personal, en el éxito en las relaciones personales junto con el rendimiento en el

trabajo.
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Por otra parte, de los autores Martin y Boeck identificaron cinco habilidades emocionales
y sociales basicas: conciencia de si mismo, autorregulacion, motivacion, empatia y habilidades
sociales (Buey, 2002).

Conciencia de si mismo: es la capacidad que permite la toma de decisiones basadas en
nuestras capacidades y la confianza en nosotros mismos, dependiendo de lo que sentimos en ese
momento.

Autorregulacion: es la habilidad que nos permite manejar nuestras emocionas tanto
positivas como negativas permitiendo recuperarnos de estas ultimas con mayor facilidad.

Motivacion: destreza para preservar los objetivos, sean cuales sean las circunstancias, y
tomar una actitud proactiva para conseguirlos.

Empatia: Capacidad de ponerse en el lugar del otro, identificar lo que siente la otra
persona, comprender pensamientos y sentimientos del otro. La comunicacion emocional no
necesita verbalizaciones, mas que nada se utiliza la los sentidos como el escuchar y ver a la
persona.

Habilidades sociales: Manejar emociones, propias y ajenas, para establecer buenas
relaciones con los demas, mejorando la cooperacion, y controlando diversas situaciones

mediante negociacion o persuasion.

Desarrollo personal y social
en las normas de convivencia

La palabra desarrollo es una palabra que abarca una amplia gama de dimensiones, tanto
como politicas, sociales, biologicas, como econdmicas. Este concepto se hace referencia a

factores y cambios cualitativos en la vida del hombre y de la sociedad en la que habita.

16



Los autores Bertoni, Castelnovo, Cuello, Fleitas, Pera, Rodriguez y Rumeau (2011)
mencionan que el desarrollo es utilizado para definir el proceso que habilita cambios orientados
a mejorar las condiciones de vida humana.

Como ya anteriormente se ha mencionado que la palabra desarrollo tiene diferentes
enfoques y a continuacion se vera la definicién del desarrollo personal y el desarrollo social.

La autora Ramia Guerra (2002) define el desarrollo personal como “una dimension
importante de los aprendizajes afectivos: incluye la formacion del concepto de si mismo, el
desarrollo de la identidad personal, la autoestima, la autonomia y el desarrollo de gustos y
preferencias.” (p.1). Por lo tanto, la autora enfatiza la necesidad de la educacion en todos los
niveles escolares y modalidades de estudio, es importante considerar y atender el crecimiento y
desarrollo personal de los estudiantes. Asi también, menciona lo siguiente:

“Las instituciones formadoras de docentes deben estar conscientes y
preparadas para esa mision, porque contribuir en la formacién del educador
implica salir de los limites del dominio cognoscitivo del aprendizaje, e integrar
aspectos vinculados no sélo con el saber, sino también con el hacer, el sentir y
el convivir.” (p.1).

El desarrollo personal abarca diferentes aspectos de la vida como, familiar, social,
laboral, personal, etc. Cada persona es diferente a los demas y esas diferencias se explican por
una serie de rasgos esenciales de las personalidades. Ademas el desarrollo personal favorece el
bienestar emocional positivo de las personas como la superacion, motivacién, liderazgo, disfruta
de un clima laboral mas positivo e incrementa su emprendimiento etc. (Collado y Vindel, 2014).

Asi también, Aron y Milicic (citados en Jiménez 2015) argumentan que el desarrollo
personal ha demostrado ser una de las variables de mayor significado, ya que se ve reflejado el

mejoramiento en de la calidad de la educacion; al igual, se ha visto una gran utilidad para la

prevencion de problemas, tanto de salud mental de los estudiantes, como también de salud fisica
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y, por ultimo, beneficia a las personas ya que se puede ver reflejado los logros y satisfacciones
en su vida.

Por otra parte el concepto del desarrollo social es un proceso que, en el transcurso del
tiempo, conduce al mejoramiento de las condiciones de vida de toda la poblacién en diferentes
ambitos: salud, educacion, nutricion, vivienda, vulnerabilidad, seguridad social, empleo,
salarios, principalmente. Ademas el desarrollo social implica el mejoramiento de las
condiciones de vida y de bienestar de toda la poblacion.

Por otra parte el desarrollo social es el concepto del incremento de la responsabilidad
social, hace parte de la formacién de buenas ciudadanos y que parece en la década de los 90
como un area necesaria a desarrollar en los estudiantes como una forma de lograr las habilidades
sociales y asi les permitira ser mas activos e integrarse con personas responsables de su entorno.
(Aron y Milicic, 1999).

Las normas de convivencia forman parte esencial y de vital importancia para poder
estimular el desarrollo personal y social del nifio; los autores Kroyer O, Mufioz R, Ansorena N.
(2012), mencionan que las normas de convivencia sirven para aprender a vivir en sociedad
desarrollando los valores de respeto por la diversidad. Se menciona que en el 2002 se realizé un
programa de Convivencia Escolar y este programa se construyé con la necesidad de mejorar la
formacion ciudadana, ampliar los espacios de participacion de los docentes y mejorar los

aspectos de convivencia en las unidades educativas.

El docente y la educacion emocional
En la Guia para la Educadora de Preescolar (SEP, 2011) menciona que la educacién

preescolar ha planteado grandes desafios con nuevos programas y reformas que se han
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implementado en los Gltimos afos, con la finalidad de mejorar el desempefio de los nifios. El
trabajo de un docente es un factor clave para brindar un ambiente en donde el nifio pueda
despertar el interés por solucionar problemas e involucrarlos en actividades donde se les
permitan avanzar con su desarrollo por competencias.

Los docentes buscan desarrollar, motivar y estimular las capacidades del nifio, pero para
ello el nifio tiene que desarrollarse emocional y socialmente, para aprender a vivir, a convivir
con su entorno, tomando en cuenta los cuatro puntos que la UNESCO en la revista Revista
Venezolana, El patio de recreo en el preescolar: Un espacio de socializacion diferencial de nifias
y nifos.

Los autores Garcia y Ramirez (2008) mencionan que:

“Los factores que se relaciona con un clima social son: un ambiente fisico
apropiado, actividades variadas y entretenidas, comunicacion respetuosa entre
profesores y alumnos, y entre comparieros, capacidad de escucharse unos a otros,
capacidad de valorarse mutuamente. Un clima social positivo es también aquel en
que las personas son sensibles a las situaciones dificiles que puedan estar
atravesando los demaés, y son capaces de dar apoyo emocional. Un clima social
positivo se asocia habitualmente a la inteligencia emocional que tengan los
miembros del grupo para resolver sus conflictos en formas no violentas” (p.3).

El trabajo del docente es de vital importancia, ya que puede ir visualizando los factores
de riesgo y los problemas de salud mental en la infancia, tales como la depresion infantil, la
agresividad, la baja autoestima, los problemas en conductas adaptativas, entre otras (Cuervo
Martinez, 2010).

Sola (2012) hace referencia de la importancia de la inteligencia emocional en el ambito
educativo y menciona que el estimulo de la inteligencia emocional favorece a los nifios y asi les

permite interactuar de forma sana, respetuosa, empatica y tolerante con los demas y asi ir

construyendo una sociedad cada vez mas sana emocionalmente.
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Los ambientes afectivos desarrollan la competencia social de los nifos,
generardn comportamientos positivos y adecuados que haran posibles en este tipo de ambientes,
la autopercepcion del exito, la aceptacion de los otros, el autoconcepto, autorregulacion,

autoestima y la adaptacion sirva de un mejor desemperio del nifio en el aula.

El papel de la familia

La educacion se imparte desde los primeros afios de vida del nifio en el hogar siendo sus
padres los primeros maestros; la United Nations International Children's Emergency
Fund (UNICEF) menciona:

“Se ha comprobado que la autoconfianza, la autoestima, la seguridad, la
capacidad de compartir y amar, e incluso las habilidades intelectuales y
sociales, tienen sus raices en las experiencias vividas durante la primera
infancia en el seno familiar. En un hogar donde se respira un ambiente de
carifio, de respeto, de confianza y de estabilidad, los nifios o nifias se crian y se
desarrollan psiquicamente mas sanos y seguros, y se relacionardn con el
exterior de esta misma forma, con una actitud mas positiva y constructiva hacia
la vida”. (p.5)

La familia influye en el desarrollo socioafectivo del nifio, ya que por medio de ellos
pueden ver los modelos, roles, valores o habilidades que van aprendiendo durante la infancia.
Poco a poco los nifios van adquiriendo la facilidad de solucionar los conflictos, las habilidades
sociales, conductas y la regulacion emocional, entre otras mas. Es muy importante poder
identificar la influencia de la familia y estilos de ella, ya que por medio de ella pueden afectar
0 beneficiar el desarrollo del nifio.

Un embridn en el vientre materno esta en formacion durante treinta y seis semanas de

gestacion donde crece y se desarrolla hasta su formacion completa. La gestacion es una

oportunidad para formar el apego prenatal, el acercamiento emocional de los padres y se asocia
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también al apego postnatal, desde esta etapa implica el desarrollo cognitivo, emocional y social
del bebé (Grimalt y Heresi, 2012).

Es una buena oportunidad para que le proporcionen atencién al nifio desde su gestacion
ya que todas las emociones pueden ayudarlo o perjudicarlo, menciona el Fondo Internacional
de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF, 2004) que el estado emocional de la madre
durante la gestacion puede llegar a influir en el desarrollo del nifio por nacer. Ademas la
alimentacion es un factor influyente en la etapa del desarrollo del nifio asi lo menciona (Pollitt
E, 1984).

Henao Lopez y Garcia Vesga (2009) dicen lo siguiente: “El entorno familiar es donde,
en primera instancia, se establecen practicas educativas, que se convierten en punto de referencia
para nifios y nifias, permitiendo el logro de estilos de socializacién, el desarrollo de
competencias emocionales” (p.787)

En muchas ocasiones, los padres necesitan y solicitan ayuda profesional para la
formacion y educacion de sus hijos, buscando al docente para conocer de métodos, herramientas
y estrategias adecuadas en la formacion integral de sus hijos. Los padres se preocupan por el
desarrollo personal y social del nifio ya que se establecen practicas educativas, que se convierten
en punto de referencia para los nifios, permitiendo el logro de estilos de socializacion, el
desarrollo de competencias emocionales y el manejo de estrategias de afrontamiento hacia con
otras personas.

Las psicologas Sanchez B. y Solis J. (2010) mencionan que: la autoestima se va
adquiriendo desde que el bebé nace y establece una estrecha relacion con sus padres en especial
con su madre, asi mismo se va creando un vinculo que va a favorecer para que el nifio se sienta

querido y protegido por sus padres.
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Es normal que los nifios quieran llamar la atencidn de sus padres por medio de llantos,
empujones, peleas con sus hermanos, por no querer compartir sus juguetes u objetos valiosos e
importantes para él, ya que menciona la Federacion de ensefianza (2001) que no solo en las
etapas del nifio aparece el egocentrismo si no en todas las etapas del ser humano se aparece

quizé no de la misma manera pero si en un nuevo tipo.

El desarrollo personal y social
Los nifios aprenden con rapidez; en las primeras etapas de su vida, comienza la
interaccion social y la formacion de vinculos afectivos. Van mostrando y adquiriendo nuevos
intereses. Mencionan las pedagogas Lizano Paniagua y Umaria Vega (2008) que el ser humano
es capaz de conocer el mundo por medio del lenguaje, por el analisis 16gico matematico, por la
representacion espacial, por medio de la musica, por el uso del cuerpo, para resolver problemas
o realizar cosas, para la comprension de los demas individuos, asi como para apreciar el entorno

que lo rodea, que es la naturaleza.

El desarrollo personal y social en el nivel preescolar
El programa de estudio 2011 (SEP, 2011) define el campo formativo desarrollo personal y social
como las actitudes y capacidades relacionadas con el proceso de construccion de identidad
personal y de las competencias emocionales y sociales. Este campo ayuda a la comprension y
regulacién de las emociones y da la capacidad para establecer relaciones interpersonales con los

compafieros del salén.
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El campo del desarrollo personal y social forma la seguridad emocional de cada nifio en
el preescolar, ya que el objetivo de los docentes es que se puedan lograr una mejor convivencia
entre comparieros del grupo, de igual manera obtener un buen ambiente en el grupo para que los
nifios alcancen mejores oportunidades de aprendizajes y mantengan la disposicion de trabajar
con sus comparfieros en armonia.

La educacidn en preescolar cuenta con un programa que esta organizado por la SEP el
cual esta bajo el marco de la Reforma Integral de la Educacion Basica (RIEB) y se centra en los
aprendizajes de los alumnos, al igual que en atender las necesidades que cada uno tiene para que
asi obtengan un desarrollo integral. Este programa cuenta con propositos, enfoques, estandares

curriculares y aprendizajes esperados y cada uno de ellos tiene una gran funcion.

El campo formativo desarrollo personal y social ofrece a los docentes de preescolar un
papel central en el desarrollo de habilidades de comunicacion, expresion emocional, el dominio
de sus impulsos, reconocer necesidades propias y de otros, la manera en la que se expresa y
como se valora a si mismo.

Este campo esta conformado por dos aspectos los cuales son identidad personal y
relaciones interpersonales cada uno de ellos cuenta con dos competencias a desarrollar se

encuentra en la p. 77 de la Guia de la Educadora 2011.

Definicidn de inteligencia
Para Suérez J., Maiz F. y Meza M. (2010), la inteligencia es la capacidad de relacionar
los conocimientos para resolver una determinada situacion como en el ambito personal y

educativo, en donde se involucran diferentes procesos cognitivos, junto con la interaccion con
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el ambiente. Gardner (2015) menciona que la inteligencia es una habilidad general que se
encuentra en diferente grado, en todo los individuos.

Las caracteristicas que asociamos con el concepto de inteligencia, como la capacidad de
solucionar problemas, de razonar, de adaptarse al ambiente, han sido altamente valoradas a lo
largo de la historia. La palabra inteligencia tiene una amplia gama de conceptos o percepcion
ya que diferentes autores definen la palabra inteligencia como la capacidad de adaptarse a
nuevas situaciones, a las cualidades formales como la memoria, la percepcion, la atencién y el
intelecto.

Boring (citado en Ardinla, 2011) menciona que la inteligencia es igual que la
electricidad, se puede medir adecuadamente antes de definirla. Spearman (2010) menciona:
“Como la inteligencia es un campo de investigacion muy complejo, también lo son las
definiciones que se han propuesto acerca de ella” (p. 99).

Del mismo modo existen modelos donde se define el concepto de inteligencia como
destacan los autores Jensen, Hunt, Determan y Sternberg; estos modelos entienden la
inteligencia como algo externo al individuo o, un fenémeno cultural o social “La inteligencia es
un concepto que la cultura crea para definir un buen rendimiento, la eficacia de la conducta que
esa cultura considera adecuada”. (p. 227)

La inteligencia de un individuo no se puede valorar separandolo de su entorno natural de
aprendizaje y pidiéndole que realice tareas que nunca ha hecho antes, asi lo menciona el escritor
Armstrong (2006), ademas recalca que Gardner ha intentado diferenciar la teoria de
inteligencias multiples del concepto de “estilo de aprendizaje”:

“El concepto de estilo designa un enfoque general que un individuo puede aplicar

igualmente a todos los contenidos posibles. Por el contrario, una inteligencia es una capacidad,
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con sus procesos internos, que se dirige a un contenido especifico del mundo (como los sonidos

musicales o los patrones espaciales) (Gardner, 1995, p. 202 — 203).

Definicion de inteligencias multiples

Campbell, Campbell y Dickenson (2000) aseguran que las inteligencias multiples son
“lenguajes que hablan todas las personas y se encuentran influenciadas, en parte por la cultura
a la que cada una pertenece. Constituyen herramientas que todos los seres humanos pueden
utilizar para aprender para resolver problemas y para crear” (p.4).

Gardner (citado en Armstrong, 2006) sugiere que las inteligencias maltiples reciben un
estimulo cuando se participa en alguna actividad con valor cultural y el crecimiento del
individuo en esa actividad sigue un patrén de desarrollo.

Gardner (2015) agrega que ve las inteligencias como un grupo de computadoras
relativamente independientes; es decir, una trabaja con la lengua; la segunda, con la informacion
espacial; la tercera, con informacion acerca de otras personas y asi sucesivamente.

Armstrong (2006) menciona que Gardner insiste en llamarlas inteligencias multiples y
no talentos o aptitudes, ya que se dio cuenta que la gente estd acostumbrada a escuchar
expresiones como “No es muy inteligente, pero tiene una aptitud extraordinaria para la musica”;
por lo consiguiente Gardner ha usado la palabra inteligencias multiples para describir cada
categoria. Asimismo menciona que en las Ultimas épocas han surgido hasta 150 inteligencias,
otros escritores e investigadores han propuesto otras inteligencias como por ejemplo: la
inteligencia espiritual, sensibilidad moral, humor, intuicién, creatividad, capacidad culinaria,

percepcidn olfativa, capacidad mecanica etc.
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Teoria de las inteligencias multiples de Gardner

Segun Piaget (1991) los nifios van adquiriendo intereses; cada vez van cursando
diferentes etapas del crecimiento donde tendran que adquirir nuevas nociones junto con sus
disposiciones afectivas.

Gardner (2015) menciona la teoria de las inteligencias multiples en forma
capsular de la siguiente forma: “Desde mi punto de vista, el objetivo de la escuela deberia ser el
de desarrollar las inteligencias y ayudar a la gente a alcanzar los fines vocacionales y aficiones
que se adecuen a su particular espectro de inteligencias” (p.30). Al terminar su teoria, sugiere
que las inteligencias reciben un estimulo cuando se participa en algunas actividades con valor
cultural y que el crecimiento del individuo en esa actividad sigue un patrén de desarrollo.

El psicélogo Gardner, en las investigaciones que concretd la existencia de ocho
inteligencias multiples basicas, que son las siguientes: inteligencia linguistica, inteligencia
I6gico matemaética, inteligencia espacial, inteligencia musical, inteligencia corporal —
Kinestésica o también conocida como cinético-corporal, inteligencia intrapersonal, inteligencia
interpersonal y, por ultimo, la inteligencia naturista, que a continuacion, se desglosaran cada

una de ellas.

Inteligencia linglistica
Gardner (citado en Armstrong, 2006) clasifico la inteligencia linglistica como la
capacidad de utilizar las palabras de manera facil y con eficacia, ya sea oralmente o por escrito;
esta inteligencia enfatiza el manejo de la escritura del lenguaje al sonido del lenguaje, a la

semantica, que se refiere a los significados de las palabras, entre otras cosas mas.
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Armstrong (citado en Mora y Vindas, 2002) asegura que los personas que les gusta leer,
escribir y narrar historias “son buenos para memorizar nombres, lugares o fechas; aprenden
mejor hablando, escuchando y mirando palabras; ademas, poseen sensibilidad hacia los sonidos,

ritmo, significado de las palabras y para las diferentes funciones del lenguaje” (p.7)

Inteligencia 16gico matematico

Gardner (citado en Armstrong, 2006) define la inteligencia l6gico matematica como la
capacidad de utilizar los nimeros con eficacia; ademas, las personas que desarrollan esta
inteligencia tienden a razonar bien y llegar a conclusiones y relaciones logicas; esta inteligencia
incluye la manera de adquirir una gran sensibilidad a los patrones de figuras, clasificacion de
colores, etc.

Las autoras Cofré y Tapia A (2003) mencionan que el desarrollo del pensamiento l6gico
matematico se apoya y se consolida en una ensefianza que se caracteriza por la integracion de
desiguales disciplinas junto con la aplicacion de las situaciones de la vida real y del medio
ambiente, ya que un tema matematico es facil de olvidar pero, en cambio, si se ensefia

adecuadamente por medio de la practica y el modo de aplicacion, sera mejor comprendido.

Inteligencia espacial
Campbell et al. (2000) Hablan de la inteligencia espacial, que también es conocida como
visual-espacial, se inspir6 en las primeras manifestaciones graficas humanas durante la época de la
glaciacion entre 60.000 y 10.000 afios a. C. Ademas, definen la inteligencia espacial como una
serie de habilidades afines que incluyen discriminacion visual, reconocimiento, imagenes mentales,

razonamiento espacial y manejo de imagenes internas o externas.
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Esta inteligencia es la capacidad de percibir el mundo visuo-espacial de manera exacta,
como por ejemplo, una persona que guia a un grupo de personas; él tiene que saber a donde llevara
a las personas y por cual lugar los llevara. Esta inteligencia también la trabajan mucho las personas
que se dedican a decorar interiores, arquitectos o ingenieros civiles, ya que ellos tiene que pensar e
idear la forma de las estructuras, los colores, las lineas, los espacios y, lo mas importante, la
capacidad de orientarse correctamente en una matriz espacial.

Esta inteligencia ayuda a resolver problemas o crea productos a través de las imagenes, las
formas, los puntos, lineas; comparte mejor la informacién que es visual y utiliza preferentemente

imagenes para pensar.

Inteligencia musical

Meza (2012) menciona que la musica es un elemento primordial para lograr el equilibrio
afectivo, emocional, intelectual y sensorial, desde hace tiempo se utiliza para hacer terapias
médicas, psicologicas, psiquiatricas y terapias prenatales.

La inteligencia musical segun Gardner (2015) es la capacidad o inteligencia musical que
no se considera generalmente una capacidad intelectual como las matematicas o el espafiol, pero
se merece una consideracion y su inclusion en el desarrollo del nifio, ya que queda
empiricamente justificada, porque por medio de esta inteligencia los nifios pueden desarrollar
el cerebro, logrando un gran desempefio auditivo y sensorial y, junto con esto, el nifio ira
adquiriendo una nueva forma de agudizar y percibir nuevos sonidos de la naturaleza y de la
masica, entre otras cosas mas.

De acuerdo con Pérez Aldeguer (2012), menciona que: “la musica es una herramienta

muy util para trabajar los diferentes aspectos que configuran la personalidad del nifio, como las
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aptitudes y habilidades bésicas. El desarrollo de esta inteligencia no debe limitarse al
aprendizaje de las notas musicales, de conceptos como ritmo, armonia, tono... y su adquisicion.
También nos permite profundizar en la capacidad de concentracion, atencién, relajacion y

memoria” (p. 23).

Inteligencia cinético-corporal

La inteligencia cinético-corporal, también llamada corporal-kinestésica, es el
movimiento del cuerpo. Sigue un constante desarrollo claramente definido en los nifios; es
importante esta inteligencia ya que los nifios deben de tener dominio de su propio cuerpo para
gue puedan expresar ideas y sentimientos, asi como lo hacen los actores, los atletas y los
bailarines entre otros. Estas profesiones utilizan mucho el dominio de su cuerpo para expresar
sus sentimientos; y no solo es para poder expresar los sentimientos, sino también para utilizar
las manos para la creacion o transformacion de objetos como lo hacen los artesanos, los
escultores, los cirujanos entre otros.

La inteligencia cinético-corporal, segin Gardner (2015) es la que hace al nifio <<apto
para la solucién de problemas>> (p. 42). Es claro que realizar una secuencia de mimicas o
acciones, como jugar con la pelota, no es resolver un problema matematico; sin embargo, esta
inteligencia es de gran ayuda para que los nifios puedan utilizar su cuerpo para expresar una

emocion al momento de ganar en un juego o en algun deporte.

Inteligencia intrapersonal
La palabra intrapersonal se refiere a la conciencia que tiene un individuo de sus

capacidades y limitaciones, junto con la capacidad de ver con realismo quien es él (ella), como
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es y qué quiere ser. Esta inteligencia es muy importante, ya que es primordial ensefiarles a los
nifios que todos son capaces de poder realizar 1o que se nos propongan; claro, siempre y cuando
también puedan ser realistas y, por ultimo, pero no lo menos importante es hacerles ver qué
quieren realizar o lograr.

Armstrong (2006) define la inteligencia intrapersonal como el autoconocimiento y la
capacidad para actuar, que incluye una imagen precisa de si mismo; estar conscientes de los estados
de animo, las motivaciones o las desmotivaciones, los deseos interiores y la autoestima.

De acuerdo con Suarez y Mendoza mencionan cualidades importantes para desarrollar
como: desarrollo de la propia identidad individual, social y sexual, otra cualidad es incrementar la
autoestima, la confianza, seguridad en si mismo, evitar o canalizar sentimientos de ansiedad entre

otros.

Inteligencia interpersonal

La palabra interpersonal se refiere a los tipos de comunicaciones, relaciones o vinculos
establecidos entre la sociedad. Generalmente esta inteligencia se da a conocer por el desarrollo
de la comunicacion entre una persona y otra, puesto que tienen la facilidad de relacionarse con
los demas y establecer vinculos con sus pares.

Armstrong (2006) menciona gue la inteligencia interpersonal es la capacidad de percibir
y distinguir los estados de animo de las otras personas, se percatan de los gestos o los tonos de
las voces de las personas y no solo percibir sus estados de animo; también es la forma de
responder con eficacia y de modo pragmatico a esas sefiales, como por ejemplo, influir en un

grupo de personas para que realicen una determinada accion.
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Cano y Castell6 (2011), menciona esta inteligencia como la representacién de estados
internos de otras personas considerdndolas como objetos sociales. Suarez y Meza (2010),
mencionan algunas de las cualidades que la inteligencia interpersonal debe de tener como la
capacidad de adaptacion, participacién en los grupos sociales, establecimiento de normas,
respeto a los deméas y al entorno, desarrollar actitudes de comprension, colaboracion,

solidaridad, empatia entre otros.

Inteligencia naturista

Todos los seres vivos debemos de ser amantes de la naturaleza, pro al paso del tiempo
hemos perdido el contacto con ella, la inteligencia naturalista es la que se requiere la habilidad
de discriminar y clasificar. Para desarrollar esta inteligencia se necesita observar, experimentar,
y reflexionar sobre ella.

Se realiz6 una investigacion sobre las inteligencias multiples en la Universidad del Norte
por Macias (2002), donde se habla de la inteligencia naturista como la habilidad para
discriminar y clasificar los organismos vivos existentes en la naturaleza. Estas personas

reconocen parte del ecosistema ambiental, por ejemplo, un biélogo como Darwin.

Estrategias didacticas
Velazco y Mosquera (2010) mencionan que las estrategias didacticas es un concepto que
se involucra con la seleccion de actividades y practicas pedagdgicas en diferentes momentos
formativos, métodos y recursos en los procesos de ensefianza y aprendizaje.
Los autores ya mencionados dicen que las estrategias didacticas tiene como funcion

ensefar con diversos métodos, los cuales deben dirigirse a las necesidades particulares de cada
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asignatura, los docentes deben conocer y emplear una gran variedad de actividades que permitan
concretar dichos procesos de apoyo.

Las estrategias didacticas es una herramienta para desarrollar el pensamiento critico y
creativo de los estudiantes, mientras aprenden los contenidos de forma atractiva y divertida de
cada asignatura; Asimismo las estrategias didacticas son acciones planificadas por el docente
con el objetivo de que el estudiante logre la construccion del aprendizaje y se alcancen los

objetivos planteados.

Estrategias y actividades didacticas de las inteligencias mualtiples

Inteligencia linguistica

Las estrategias para esta inteligencia consiste en que el nifio pueda leer, escribir, contar
historias, jugar con palabras, el humor basado en linglistica, interpretar un video o cuento.

Inteligencia l6gico- matematico

Para favorecer el desarrollo de esta inteligencia se requiere utilizar estrategias como
resolver problemas logicos, usar simbolos abstractos, descifrar cddigos, experimentar, formular
problemas, tener un razonamiento deductivo e inductivo.

Inteligencia Espacial

Esta inteligencia es muy préactica ya que se aplica estrategias como disefar, visualizar,

sofiar despiertos, construir, dibujar, garabatera, orientarse, crear entre otros.
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Inteligencia Cinético — corporal

Esta inteligencia tiene la facultad de expresar ideas y sentimientos con todo el cuerpo,
pero para favorecer y motivar se necesita de estrategias muy atractivas para el nifio como bailar,
saltar, correr, tocar, mimicas, deportes, dramatizar, lenguaje corporal y movimientos creativos.

Inteligencia musical

Una de las estrategias para desarrollar la inteligencia musical es la comprension musical,
reconocer sonidos, cantar, silbar, tararear, vocalizar, llevar ritmos con diferentes partes del
cuerpo, tocar instrumentos y crear estilos musicales.

Inteligencia interpersonal

La inteligencia interpersonal es una habilidad para distinguir y responder a estos de
animo, motivaciones y deseos de los demas pero para motivar esta inteligencia se necesita
organizar, tener amigos, hablar con el entorno, negociar y empatizar.

Inteligencia intrapersonal

Es la habilidad para discernir las emociones intimas, conocer fortalezas y debilidades,
los nifios pueden realizar diferentes tipos de estrategias para fomentar la importancia de
reflexionar, fijarse metas, trabajar solos, controlar sus sentimientos a traves de graficas
motivaciones ya que esto sirve para conocerse a si mismos.

Inteligencia naturalista

La habilidad de observar patrones de la naturaleza, es el trabajo de la inteligencia
naturalista para poder realizar actividades donde los nifios despierten el interés, se necesita de
experimentar, proteger el medio ambiente por medio de ser participes del cuidado del planeta

tierra, identificar, clasificar, categorizar, organizar patrones de la naturaleza entre otras mas.
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CAPITULO I

MARCO METODOLOGICO

En este capitulo se presenta el tipo de investigacion que se llevd a cabo, asi mismo se
describira las caracteristicas, el tamafio de poblacion y la muestra. Posteriormente se describen las
estrategias y actividades detalladas que componen esta investigacion, el proceso de recoleccion de

datos y el procedimiento que se utilizo para organizar los datos obtenidos.

Tipo de investigacion

La investigacion que se estd llevando a cabo es de enfoque cualitativo. Mufioz (2011)
menciona que el tipo de investigacion cualitativa tiene como finalidad la descripcion de las
cualidades y caracteristicas de los fendmenos, solo pretende estudiar una parte de la realidad y no

busca probar teorias o hipétesis.

Ademas se enfoco mas en la observacion de cambios de habitos y de conducta en el aula

relacionados con el desarrollo personal y social del nifio.
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Poblacion y muestra

La poblacion de estudio esta compuesta por los nifios de preescolar del Jardin de nifios
Capitan Alonso de Ledn ubicada en la colonia de Gil de Leyva en la ciudad de Montemorelos,
Nuevo Ledn, con aproximadamente 100 nifios entre 4 y 5 afios. Para realizar este estudio se
tomé en cuenta el grupo de segundo grado “A” del curso escolar 2016-2017. Se realiz6 una
intervencion grupal con el fin de beneficiar al grupo en general. La muestra se conformé con 8

nifos y 5 nifas.

Instrumento

El instrumento que se aplico en esta investigacion fue de escala de rangos para medir el
avance o retroceso del nifio en dos momentos del ciclo escolar. Dicho instrumento consta de
una encuesta para padres de familia, maestra titular y maestra auxiliar con el fin de conocer el

aspecto social y personal de los nifios tanto en el hogar como en la escuela.

La encuesta se aplicd en dos momentos. Al inicio del ciclo escolar como pre test para
conocer el nivel social y personal de los nifios; y al finalizar el curso escolar se aplico el mismo
cuestionario como postes para evaluar el avance obtenido después de las estrategias y

actividades aplicadas.

Después de aplicar las encuestas a los padres de familia, maestra titular y maestra auxiliar
se realiz6 un sociograma a los nifios de forma verbal que sirve como herramienta para analizar

las relaciones en el aula y asi poder enfocarme en los nifios con necesidad de integrarse en el

grupo.
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Técnicas de recoleccion de datos

Para realizar esta investigacion se utilizé la técnica de observacién. Mufioz (2011)

describe que:

“Observacion es la inspeccion que se hace directamente en el ambiente donde
se presenta el hecho o fendmeno estudiado, para contemplar todos los aspectos
inherentes a su comportamiento, conductas y caracteristicas dentro de ese
ambiente” (p. 241)

Mufioz (2011) menciona que la encuesta es la informacion que se obtiene a través de
cuestionarios con el proposito de conocer comportamientos y tendencias de los encuestados
sobre el hecho o fendmeno a estudiar. Para esta investigacion las encuestas fueron contestadas

por los padres de familia y las maestras por motivo de la edad de los nifios en edad preescolar.

Se aplico una encuesta donde los padres de familia y maestras brindaron informacion
relacionada al comportamiento personal y social de los nifios. Esta encuesta se disefid a partir
de los objetivos de la educacion preescolar en México. En la Guia de la Educadora de Preescolar
2011, reafirma que los aspectos social y personal son de vital importancia al igual que en el aspecto
fisico y cognitivo para el desarrollo integral de los nifios, por considerarlo determinante en el
bienestar emocional requerido para el aprendizaje de calidad asi como la relaciones sociales dentro

del aula

La encuesta se conformo tomando en cuenta el campo formativo del desarrollo personal y
social, tomando en cuenta dos aspectos: identidad personal y relaciones interpersonales. De las
cuatro competencias de estos dos aspectos, para esta investigacion se tomaron dos competencias
que son: 1. Actla gradualmente con mayor confianza y control de acuerdo con criterios, reglas y

convenciones externas que regulan su conducta en los diferentes &mbitos en que participa.
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2. Establece relaciones positivas con otros, basadas en el entendimiento, la aceptacién, y la

empatia. La encuesta esta conformada por trece factores.

Otro instrumento que brind6 informacién para la investigacion es la técnica del sociograma
Kuz y Falco definen el sociograma como: “el estudio de los rasgos psicologicos de los grupos
sociales mediante el analisis matematico de las preferencias y rechazos entre los miembros de
un grupo, para deducir modelos de interrelacion” (p. 2). Dichos autores explican que el
sociograma es util para “determinar el grado en que los individuos son aceptados o rechazados
en un grupo Yy descubrir las relaciones entre los individuos y revelar la estructura del grupo

mismo”.

Este instrumento aplicado a los nifios de forma verbal brind6 informacion sobre las
distintas relaciones entre ellos, resaltando lazos de preferencia y unién asi como rechazo hacia
alguno de sus compafieros por manifestar conductas de inadaptacion en el grupo, evidenciando
con ello el nivel del desarrollo personal y social manifestado. Cada nifio expreso las razones de
sus respuestas, ayudando con ello a detectar las necesidades particulares en el &mbito personal

y social para intervenir y fomentar el desarrollo 6ptimo en estas areas.

Tratamiento

Para dar inicio a la investigacion se solicitd permiso a la institucion para realizar el
proyecto a través de una anuencia (ver anexo 1). Al llegar al Jardin de Nifios “Capitan Alonso
de Ledn” se llevo a cabo la primera observacion general con el fin de detectar las necesidades
del grupo para planear una intervencion oportuna que favoreciera el desarrollo integral de cada

nifio en los aspectos: fisico, cognitivo, emocional y social.
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El tratamiento se llevé a cabo dentro del programa académico, el tiempo de duracion fue
de cuatro meses y en periodos de 40 minutos aproximadamente. En este tiempo los nifios
desarrollaron cualidades cognitivas y socioafectivas, por medio de estrategias y actividades de
las inteligencias multiples que se implementaron en las planeaciones de acuerdo a los

aprendizajes esperados que marca el Programa de Estudio 2011 (PEP, 2011).

La participacién de los padres en este nivel educativo es de vital importancia por la
dependencia de los nifios hacia sus padres, por tal razdn se requiere que exista una buena
comunicacion entre docente y padres con el fin de apoyarse mutuamente en el avance académico
por tal motivo se solicito la participacion de los padres en el seguimiento de las actividades tanto

en la escuela como en el hogar.

Los padres asistieron a dos reuniones que tuvieron como objetivo el informarles sobre
las actividades implementadas en el saldn con respecto al desarrollo personal y social desde las
normas de convivencia para fomentar un ambiente de bienestar socioemocional (empatia, pedir
permiso, gracias, perddn, compartir, respeto, etc) que favoreciera el aprendizaje en el aula. Esto
a través de las ocho inteligencias maltiples de Gardner. Despues de determinar la importancia

del tema en el aprendizaje de sus hijos, se les invit6 a participar en distintas actividades.
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CAPITULO IV

PRESENTACION DE LOS RESULTADOS

En este capitulo se muestran las caracteristicas mas relevantes de la poblacién y muestra
de la investigacién. Asi como las estrategias y actividades realizadas en el aula con el objetivo
de motivar y fomentar el desarrollo personal y social mediante basadas en las ocho inteligencias
mdaltiples, con la finalidad de motivar la convivencia y el respeto en el aula. Y para finalizar se
dan a conocer los resultados obtenidos de los diferentes instrumentos utilizados como la

observacion, encuestas y sociograma

Poblacion y muestra

La poblacion de esta investigacion esta conformada por los estudiantes del segundo
grado de preescolar, grupo A, del Jardin de Nifios Capitan Alonso de Ledn, de Montemorelos,
Nuevo Leon. Al inicio del ciclo escolar 2016- 2017, el grupo estaba constituido por 18 nifios,
sin embargo, durante el tiempo que se aplico el tratamiento se dieron de baja del plantel 5 nifios

por causas diversas.

El nivel socioecondmico del Jardin es de nivel medio bajo y el rango de los nifios que

asisten a esta escuela es de cuatro a cinco afios de edad.
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Resultados de la intervencion

En la realizacidn de este trabajo de investigacion se ha utilizado el siguiente
instrumento de evaluacién: la encuesta inicial y final o también llamado pre test o pos test
(Apendice A), el cual se evalud con una encuesta de escala de rango en donde se evaluaron

trece factores.

La encuesta considerd el campo formativo del desarrollo personal y social de la Guia de la
Educadora 2011 (SEP, 2011), tomando en cuenta dos aspectos: identidad personal y relaciones
interpersonales. De las cuatro competencias de estos dos aspectos, para esta investigacion se
tomaron solo dos competencias que son: 1. Actla gradualmente con mayor confianza y control de
acuerdo con criterios, reglas y convenciones externas que regulan su conducta en los diferentes
ambitos en que participa. 2. Establece relaciones positivas con otros, basadas en el entendimiento,

la aceptacion, y la empatia.

Los padres de familia, la maestra titular y la maestra auxiliar contestaron dicha encuesta
segun lo observado en la conducta personal y social de los nifios y eligieron el rango que mas

describia dicha conducta en cada factor de la encuesta.

Para obtener los resultados de avance de cada uno de los nifios se realizé una suma de los

numeros de cada factor y se dividié por la cantidad de factores de cada aspecto (Apéndice B).

En la Tabla 1 es una tabla comparativa donde se presenta los resultados generales de las
encuestas del pre test y pos test que se realizaron al inicio y final del tratamiento, donde los
padres de familia, la maestra titular y la maestra auxiliar la contestaron, ademas de los resultados

de la evaluacion inicial y la evaluacion.
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Tabla 1

Resultados generales del pre test y pos test de acuerdo a los aspectos evaluados para cada
nifo.

Pre test Al Pre test A2 Postest Al Postest A2
Nifiol Mel 5.8 3.0 6.7 5.8
Nifio2 Ang 55 6.5 1.7 7.1
Nifio3 Cris J. 5.4 5.6 6.7 6.8
Nifio 4 Nés 5.1 4.8 6.0 5.8
Nifio 5 Eri 7.1 7.3 8.8 8.8
Nifio 6 Cris G. 7.0 7.0 7.5 7.0
Nifio 7 Jona 6.0 4.6 6.1 5.6
Nifio 8 Kev 5.1 5.5 6.8 6.5
Nifio 9 Tad 6.4 6.1 8.2 8.0
Nifio 10 Aur 41 4.0 6.4 6.0
Nifio11 Ala 4.0 45 5.2 5.6
Nifio12 Lei 5.0 5.0 7.4 6.8
Nifio13 Jor 5.7 5.1 6.8 6.6

Al= Aspecto: ldentidad personal

A2= Aspecto: Relaciones interpersonales

A continuacion se redactaran los resultados del sociograma, las actividades empleadas
junto con las inteligencias multiples utilizadas y observar el avance que obtuvieron los nifios

después del tratamiento.

Nifio 1: Se puede observar que al inicio del ciclo escolar el nifio obtuvo una baja
puntuacidn en la encuesta del pre test, donde el aspecto de relaciones interpersonales fue el méas
bajo, ya que mostraba inseguridad al expresar y compartir experiencias con sus compafieros, no
reconocia caracteristicas individuales y del grupo y no mantenia relaciones positivas con sus
compaferos. Para ello se implementaron actividades que consistian en ayudar a sus comparieros,

expresar sucesos 0 momentos gratos, realizar el reglamento de convivenciay del salon. Al inicio
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del ciclo escolar los compafieros de este nifio expresaron su aceptacion en el grupo; al aplicar el
tratamiento se observé que los nifios lo involucraban ain méas en las actividades realizadas en

grupo. Se logré avance en los factores 8, 11, 12 y 13.

Nifio 2: Al realizar el pre test se pudo observar que el nifio obtuvo diversos factores con
bajo nivel, uno de ellos fue la participacion en juegos y actividades respetando las reglas
establecidas, la toma de decisiones asi como el involucramiento con sus compafieros. En el
sociograma al inicio del ciclo escolar el nifio se encontraba rezagado por sus compafieros, por
ser un nifio que no hablaba ni participaba en las actividades. Al implementar el tratamiento se
enfatizd y motivd el seguimiento de las reglas de convivencia en el aula. En las actividades
realizadas se implementaron la inteligencia musical, naturalista, intrapersonal en las cuales el
nifio debia participar como lider en el sal6n, tenia que respetar las indicaciones de las actividades
y tomar la iniciativa de expresar y reconocer sus sentimientos. Al realizar estas actividades se

observaron cambios en los factores 4, 5,6, 7, 8 y 9.

Nifio 3: Uno de los factores mas bajos que se observo en el pre test fue la falta de
autocontrol en conductas fisicas y verbales con sus compafieros. Para trabajar en ello el nifio
requirio que aprender a escuchar y obedecer indicaciones. En el sociograma el nifio se
encontraba con los nifios no aceptados del salén por su comportamiento agresivo hacia sus
compaferos. Se realizaron actividades enfocadas a mantener relaciones positivas con sus
compaferos, participando como lider del saldn, respetando y escuchando las indicaciones.
Durante el tratamiento se observo que los comparieros lo fueron integrando poco a poco en las

actividades.
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Nifio 4: Al realizar el pre test se observo que el nifio obtuvo cuatro factores con bajo
puntaje: la falta de expresion de sus sentimientos, la toma de iniciativa en las actividades,
compartir experiencias con sus compafieros y hablar sobre caracteristicas individuales o
grupales. En el sociograma el nifio fue aceptado por sus comparieros, por ser uno de los nifios
mas quietos y tranquilos. Al intervenir con el tratamiento se realizaron diversas actividades con
enfoque a la inteligencia linguistica como son la dramatizacion de cuentos, los cantos y resolver
adivinanzas, mostrando seguridad al hablar, expresando emociones y vivencias con sus padres
y tomando decisiones requeridas en las actividades, llevando al nifio a la aceptacion e

integracion grupal.

Nifio 5: Al inicio del ciclo escolar se observé que este nifio mostraba gran liderazgo en
participacion, disposicion en ayudar, asi como comportamiento adecuado en el sal6n de clase.
Cualidades que lograron la admiracion, respeto y aceptacion de sus compafieros. En el pre test
y el pos test los resultados fueron satisfactorios en cada uno de los factores, aunque se observo
en el trabajo diario que requeria respetar los tiempos de participacion de sus compafieros.
Durante el tratamiento se observé que fue dando oportunidad a que otros nifios participaran,

expresaran y colaboraran en cada actividad realizada segln su capacidad y personalidad.

Nifio 6: En el aspecto de identidad personal se puede observar que el nifio obtuvo en el
pre test dificultad para controlar conductas inadecuadas verbales y fisicas. Al ver la necesidad
de trabajar este factor se aplicaron actividades con enfoque a las normas de conducta y de
convivencia entre sus compaferos. El sociograma revel0 que aun mostrando conductas
inadecuadas los nifios lo seguian como lider en las diversas actividades aplicadas. Después del
tratamiento se observaron conductas de cooperacién y colaboracion asi como muestras de

afectividad hacia sus comparieros.
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Nifio 7: El nifio al inicio del ciclo escolar manifestaba inseguridad al hablar por temor a
burlas, risas e intromisiones de sus compafieros. En el pre test la mayoria de los factores fueron
de baja puntuacidn. En el sociograma se encuentra en el grupo de los nifios rezagados, por ser
callado, temeroso e inseguro en su actuar. Al intervenir con el tratamiento se aplicaron diversas
actividades en base a la inteligencia linguistica, intrapersonal e interpersonal como los cuentos
dramatizados, el canto, exposiciones en el sal6n, actividades donde se muestra la valoracion de
si misma, y juegos organizados en equipo. Al finalizar se observd muestras de seguridad al
expresar sus sentimientos, al manejar la presion del grupo y al participar en eventos curriculares

y extracurriculares.

Nifio 8: En el resultado del pre test y pos test se obtuvo buen puntaje en los diversos
factores. Se observo al inicio del semestre que el nifio mostraba seriedad, que sin ser un factor
en riesgo, era importante dar atencion a esta caracteristica para la integracion social, la expresion
verbal y la iniciativa en las actividades en el aula. En el sociograma los nifios lo integraban al
grupo por mostrar respeto, por compartir, por cuidar sus pertenencias y mostrar aceptacion por
otros. Con este nifio se implementaron actividades donde él debia ser el lider del salon y expresar
lo que sentia cuando habia concluido la actividad. Al final del tratamiento el nifio muestra

seriedad sin dejar de convivir y participar con el resto del grupo.

Nifio 9: En los resultados del pre test muestran que el factor mas bajo fue el hacerse
cargo de sus pertenencias y objetos. En el sociograma se muestra que la mayoria de los nifios lo
incluyen e integran en las actividades por ser un nifio respetuoso y ayudador. Al intervenir con
el tratamiento se aplicaron actividades para ayudar y motivar el cuidado de sus pertenencias por

medio de canciones, juegos estratégicos y cuentos, utilizando las inteligencias musicales,
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espaciales, cinético- corporal. Al haber motivado ese factor el nifio cuidada de sus crayolas, de

su uniforme, actividades, de su lonchera, etc.

Nifio 10: En el resultado del pre test se observa que el nifio obtuvo bajo puntaje en los
aspectos personal y de relaciones interpersonales. Este nifio mostraba gran inseguridad al hablar,
al comer y al realizar actividades con sus compafieros. Para intervenir con este nifio, se necesito
de la ayuda de los padres asi como un trabajo arduo de parte de las maestras por la falta de
iniciativa, de involucramiento de actividades, asi como el bajo interés por sus compafieros. Para
ver un resultado positivo en el pos test se requiri6 implementar la inteligencia musical,
inteligencia linguistica, la inteligencia cinético-corporal y la inteligencia interpersonal. Las
actividades realizadas fueron los cuentos, juegos realizados por parejas, al escribir y realizar una
carta a un compafiero, los cantos enfocados a los valores e integracion. Al concluir el tratamiento
se observd un avance en la convivencia con sus comparfieros, el compartir, respetar, ayudar,

iniciativa a los demas.

Nifio 11: Al inicio del ciclo escolar se observé que el nifio se comportaba de manera
agresiva con sus compafieros, pegaba, mordia, se reia cuando se caian, lloraba por cualquier
motivo, no respetaba las reglas del sal6n. Los resultados del pre test mostraron bajas
calificaciones en los factores: controla conductas agresivas y toma iniciativa para involucrarse
en las actividades. El sociograma mostré que el grupo rechazaba al nifio por sus conductas
agresivas. Con él se trabajaron las siguientes actividades: una tabla motivadora de estrellas
donde tenia que llenar los aspectos a evaluar, los cuentos dramatizados, respetar el reglamento
del saldn, decir palabras bondadosas como gracias, perddn, con permiso y por medio del canto

ensefarle el valor de la amistad y respeto hacia sus compafieros. Las inteligencias que se
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desarrollaron fueron: la inteligencia linguistica, musical e interpersonal. Al terminar el

tratamiento el pos test reveld el avance en los factores 1, 4y 7.

Nifio 12: Al inicio del curso escolar se observé que el nifio mostraba inquietud y
agresividad con sus comparfieros. Los resultados del pre test muestran puntajes bajos en dos
factores que incluyen: el reconocer la importancia de convivir, mantener relaciones positivas,
reconocer y expresar sus emociones. Se aplicaron estrategias y actividades con enfoques a la
expresion de sentimientos, la importancia de tener relaciones positivas con los demas, respetar
a sus comparieros, controlar sus impulsos, seguir el reglamento de convivencia entre otros. Las
inteligencias que se trabajo fueron: la inteligencia naturalista, linguistica, musical e
intrapersonal. Al finalizar el tratamiento se observo que le gustaba cantar, bailar, ayudar a los
demas, es afectuosa y expresa con facilidad lo que siente. El pos test reveld que este nifio avanzo

en aspectos personales y sociales.

Nifio 13: Este nifio mostraba conductas agresivas y desobedientes a las indicaciones que
se le daban. En los resultados del pre test los factores més bajos fueron: la participacion en
juegos y actividades respetando las reglas establecidas; no mostraba disposicion o ayudar a sus
compafieros y no reconocia la importancia de convivir y mantener relaciones positivas. Para
trabajar con é€l, se realizaron actividades donde se trabajara en equipo, asi como ensefiarle el
valor del respeto, obediencia, paciencia, amor mutuo y hacia los deméas y se realizé el
reglamento de la convivencia junto con sus comparieros. Las inteligencias que se implementaron
fueron la inteligencia espacial, musical, linguistica, naturalista y cinético- corporal. Después el

pos test mostro incremento en los aspectos 3,4, 9 y 10.
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A continuacion se presentan los trece factores considerados en la encuesta, para efectos

de mejor comprension se establecid un cédigo para cada uno de ellos, por ejemplo para el

factor 1 es el F.1, para el factor 2, el F.2 y asi sucesivamente. En la tabla se encuentra una

sintesis de la intervencion realizada en el grupo, donde se describe la competencia por

desarrollar, las inteligencias maltiples aplicadas para la competencia, el nombre de las

actividades de participacion y las normas de conducta personales y sociales enfatizadas.

F.1 Descripcidn de la competencia : Utiliza el lenguaje para hacerse entender y
expresar lo que siente, cuando se enfrenta a
una situacion que le causa conflicto

Inteligencias multiples aplicadas: Inteligencia intrapersonal y la inteligencia
linguistica.

Actividades aplicadas: “El supervisor” y “el compafiero maestro”.

Normas de convivencia enfatizadas: Esperar su turno al participar, mejorar su
comportamiento para ser un ejemplo para
los demés.

F.2 | Descripcion: Participa en juegos respetando las reglas
establecidas y las normas para la
convivencia.

Inteligencias multiples aplicadas: Inteligencia espacial, inteligencia
linguistica, inteligencia l6gico-matematico.

Actividades aplicadas: la gréfica semanal, el reglamento del salon,
imagenes ilustrativas

Normas de convivencia enfatizadas: Respeta su turno al participar, obedece a las
indicaciones de la actividad, recuerda las
normas Yy reglas del salén.

F.3 Descripcion: Controla gradualmente conductas

impulsivas que afectan a los demas y evita
agredir verbal o fisicamente a sus
compafieras 0 compafieros y a otras
personas.

Inteligencias multiples aplica:

Inteligencia musical, inteligencia espacial y
la inteligencia linguistica.

Actividades aplicadas:

La grafica semanal, videos y cantos sobre
valores y el supervisor.

Normas de convivencia enfatizadas:

Pronuncia las “palabras magicas” que son:
gracias, perdon, por favor, el valor del
respeto, perdon, se enfatiza la ayuda hacia
sus comparieros.
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F.4

Descripcion:

Se hace cargo de las pertenencias que lleva
a la escuela.

Inteligencias multiples aplicadas:

Inteligencia espacial, inteligencia
linglistica, inteligencia l6gico-matematico
y la intrapersonal.

Actividades aplicadas:

El altimo que pierde se anotara en el
pizarron.

Normas de convivencia enfatizadas:

El valor de compartir y encontrar un valor
significativo a sus cosas.

F.5

Descripcion:

Se involucra y compromete con actividades
individuales y colectivas que son acordadas
en el grupo, o que él mismo propone.

Inteligencias multiples aplicadas:

Inteligencias cinético- corporal,
inteligencia musical, inteligencia
interpersonal, inteligencia intrapersonal y la
inteligencia naturalista.

Actividades aplicadas:

El supervisor, el maestro del diay el terrario
de hormigas.

Normas de convivencia enfatizadas:

Escuchar a las personas, esperar el turno de
hablar, ayudar a los demas y respetar los
diferentes puntos de vista de cada uno de
Sus comparieros.

F.6

Descripcion:

Toma iniciativas, decide y expresa las
razones para hacerlo.

Inteligencias multiples aplicadas:

Inteligencia intrapersonal, inteligencia
linglistica, inteligencia interpersonal y la
inteligencia espacial.

Actividades aplicadas:

¢Como te sientes hoy?

Normas de convivencia enfatizadas:

Aprender a escuchar, esperar su turno,
sequir las reglas de la actividad, permitir la
participacion de todos sus compafieros y
todos somos iguales.

interpersonales con siete factores.

A continuacién se muestra otra tabla

donde se evalué el aspecto de relaciones

F.7

Descripcion:

Habla sobre experiencias que pueden
compartirse, y propician la escucha, el
intercambio y la identificacion entre pares.

Inteligencias maltiples aplicadas:

Inteligencia musical, inteligencia naturalista
y la inteligencia linguistica
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Actividades aplicadas:

La granja de Ramon, los fendmenos
naturales, la investigacion de los cuidados
del terrario y el saxofon y la melodia.

Normas de convivencia enfatizadas:

Libertad de expresion, personalidades
diferentes, aprender a escuchar,
sensibilizarse y tener respeto a lo que
expresan mis compafieros sin temor alguno.

F.8

Descripcion:

Escucha las experiencias de sus compafieros
y muestra sensibilidad hacia lo que el
interlocutor le cuenta.

Inteligencias multiples aplicadas:

Inteligencia interpersonal, inteligencia
intrapersonal y inteligencia espacial

Actividades aplicadas:

¢Como te sientes hoy? Y los fendmenos
naturales.

Normas de convivencia enfatizadas:

Aprender a escuchar, respetar los turnos al
hablar y tener la iniciativa de ayudar a otros.

F.9

Descripcion:

Muestra disposicion a interactuar con nifios
y niflas con distintas caracteristicas e
intereses, al realizar actividades diversas.
Apoya y da sugerencias a otros.

Inteligencias multiples aplicadas:

Inteligencia  interpersonal, inteligencia
intrapersonal, inteligencia espacial y la
inteligencia cinético-corporal.

Actividades aplicadas:

¢Queé es la integracion?, pongamonos en su
lugar, el juego de pelotas con mi pelotay los
juegos en equipo.

Normas de convivencia enfatizadas:

Pronunciar “las palabras magicas”, trabajo
en equipo, ayuda mutua, liderazgo en el
grupo, amor a los demas y valorar lo que
tenemos.

F.10

Descripcion:

Acepta gradualmente las normas de relacion
y comportamiento basadas en la equidad y
el respeto, y las pone en préctica

Inteligencias mdltiples aplicadas: Inteligencia l6gico- matematico,
inteligencia linglistica y inteligencia
intrapersonal.

Actividades aplicadas: Reglamento del salén, reglamento del

terrario, normas de conducta, el supervisor y
las cotidianas de cada dia

Normas de convivencia enfatizadas:

Obedecer el reglamento de convivencia y
del salon, ayudar a otros nifios a cumplir las
normas, el respeto mutuo, decir las
“palabras magicas” y respeta la forma de
pensar y actuar de los demas.
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F.11

Descripcion:

Habla sobre las caracteristicas individuales
y de grupo —fisicas, de género, linguisticas y
étnicas— que identifican a las personas y a
sus culturas.

Inteligencias multiples aplicadas:

Inteligencia espacial, inteligencia
linglistica, inteligencia musical,
inteligencia interpersonal y la inteligencia
cinético-corporal.

Actividades aplicadas:

Conoce de las culturas, muasica y comidas y
el planeta tierra.

Normas de convivencia enfatizadas:

Valorar las cosas que nos rodean, aprender
que todos somos iguales aun siendo
diferente fisicamente y el valor de querernos
tal y como somos.

F.12

Descripcion:

Identifica que los seres humanos son
distintos y que la participacion de todos es
importante para la vida en sociedad.

Inteligencias multiples aplicadas:

Inteligencia intrapersonal, inteligencia
interpersonal,

Actividades aplicadas:

Todos somos diferentes pero todos somos
iguales y me quiero tal como soy, el
detective.

Normas de convivencia enfatizadas:

Aceptacion a los demas, aprender a respetar
su turno, decir las “palabras magicas”,
respetar las reglas de convivencia y respetar
tal y como somos.

F.13

Descripcion:

Reconoce y expresa verbalmente sus
emociones y sentimientos.

Inteligencias multiples aplicadas:

Inteligencia intrapersonal, inteligencia
espacial, inteligencia linguistica y la
inteligencia l6gico-matematico.

Actividades aplicadas:

¢Como me siento hoy?

Normas de convivencia enfatizadas:

Ayudar a los demas cuando lo necesiten,
aprender que todos tenemos derecho de estar
felices, tristes y enojados y esperar el turno
para hablar y participar.
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Estrategias y actividades para favorecer el desarrollo personal y social

Al inicio del ciclo escolar 2016-2017, se observé gue en el grupo de segundo A, los nifios
tenian como impulso pegarles a sus compafieros, los mordian, decian palabras inadecuadas, no
compartian su lonche aun cuando veian que su compafiero no traia loche, no respetaban reglas
del salon, etc. Al realizar el sociograma (Apéndice C) se observo que los nifios no querian estar
con algunos de sus comparieros por motivo de miedo o intranquilidad al estar conviviendo con

ellos.

Los impulsos agresivos, la falta de expresion de emociones, la falta de motivacion para
participar en actividades obedeciendo las reglas entre otras es una problematica en el salon ya
que no se obtiene un ambiente agradable para el aprendizaje de los nifios; y al ver esta
problematica en el salon se implementd estrategias y actividades donde los nifios fueron
motivados a escuchar indicaciones, seguir las reglas del salon, respetar los turnos, compartir
objetos, decir palabras bondadosas como por favor, gracias, perdon, buenos dias, son parte de
la intervencion que se realizd y en las tablas de abajo se veran las estrategias y actividades
implementadas en el salon y con ellas se trabajé para observar el desempefio de los nifios en el

desarrollo personal y social.

Se implementaron diferentes estrategias y actividades motivacionales para los nifios y a
continuacion se podra ver la descripcion de cada una de ellas para observar con més detalle
cada actividad. En las siguientes tablas se observara como se planearon y se distribuyeron por
los campos formativos junto con los aspectos y competencias a trabajar, posteriormente se
podra ver las inteligencias que fueron implementadas y por ultimo las normas de convivencia

que se utilizaron y enfatizaron en cada actividad.
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No.

1 (ver anexo 2)

Nombre de la

¢Como te sientes hoy?

actividad

Campo Desarrollo personal y social.
formativo
Aspectos Identidad Personal.

Competencias

Reconoce sus cualidades y capacidades y desarrolla su sensibilidad
hacia las cualidades y necesidades de otros.

Inteligencia Inteligencia intrapersonal e interpersonal

multiples

Normas de Respetar el turno, escuchar con atencion lo que dice nuestro
convivencia | compafero, respetar lo que dice nuestro compariero y respetar sus

emociones.

Aprendizajes
esperados

Habla sobre como se siente en situaciones en las cuales es escuchado o
no, aceptado o0 no; considera la opinion de otros y se esfuerza por
convivir en armonia.

Vinculados con
otros campos

Lenguaje y comunicacion.

Aspectos

Lenguaje oral.

Competencia

Obtiene y comparte informacion mediante diversas formas de
expresion oral.

Aprendizaje

Usa el lenguaje para comunicarse y relacionarse con otros nifios y

esperado adultos dentro y fuera de la escuela.

Tiempo 20 minutos.

Acciones 1. Los nifios observarén tres caras las cuales son: feliz, triste y
didacticas enojada, junto con listones y horquillas con sus nombres.

2. Para que se pueda lograr la actividad se necesita que los nifios
pasen de uno en uno respetando su turno y busque su horquilla
con su nombre.

3. Responderan a la pregunta ;Como te sientes el dia de hoy? Y de
acuerdo a lo que respondan pondran la horquilla en una de las
caras.

4. Los nifios expresaran por qué se sienten de esa manera y se
tomara registro de esas emociones.

Indicaciones de

Se observard si los nifios llegan a la escuela con tristeza o con alguna

evaluacion emocion que perjudique al aprendizaje del nifio.
Recursos Impresion de tabloides, micas, listones de colores, pistola de silicon,
didacticos barritas de silicon y cinta.
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No.

2 (ver anexo 3)

Nombre de la

El terrario de hormigas.

actividad

Campo Exploracion y conocimiento del mundo.
formativo
Aspectos Mundo natural.

Competencias

Observa caracteristicas relevantes de elementos del medio y de
fendmenos que ocurren en la naturaleza; distingue semejanzas y
diferencias, y las describe con sus propias palabras.

Inteligencia Inteligencia naturalista, la inteligencia musical, inteligencia espacial y
multiples la inteligencia interpersonal.
Normas de Aprender a trabajar en equipo, ayudarnos unos a otros y cada uno es
convivencia | especial.
Aprendizajes | Manipula y examina frutas, piedras, arena, lodo, plantas, animales y
esperados otros objetos del medio natural, se fija en sus propiedades y comenta lo

que observa.

Vinculados con
otros campos

Pensamiento matematico.

Aspectos

Forma, espacio y medida.

Competencia

Construye objetos y figuras geométricas tomando en cuenta sus
caracteristicas.

Aprendizaje

Hace referencia a diversas formas que observa en su entorno y dice en

esperado qué otros objetos se ven esas mismas formas.
Tiempo 1 mes.
Acciones
didacticas 1. Los nifios realizaran una investigacion previa junto con sus

padres, sobre los cuidados del terrario.

Expondran cuales son los cuidados que se tiene que tener.

3. Los nifios realizaran un reglamento como grupo para tener
cuidado al ver o tocar el terrario de hormigas.

4. Los nifios saldran del salon y junto con una pala escavaran un
poco de tierra.

5. Pondran la tierra en el terrario y comentaran que les parecié la
actividad

6. La maestra se encargara de poner las hormigas en el terrario y
asi los nifios veran los cambios que van a ir teniendo

N
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7. Los nifios les dardn migajas de pan, humedeceran la tierra con
algodén, les daran miel con azlcar para que desarrollen la
responsabilidad de tener animalitos en el salon.

8. Para finalizar la actividad los nifios cantaban una cancion sobre
el respeto a la naturaleza.

Indicaciones de

Los nifios veran la importancia de tener cuidado de las hormigas y con

evaluacién la importancia de valorar la naturaleza. Observaran los cambios que va
a tener el terrario.
Recursos Terrario de vidrio, madera, tierra, algodon, agua, miel, aztcar, migajas
didacticos de comida o pan, cinta.
No. | 3 (ver anexo 4)

Nombre de la

El supervisor

actividad

Campo Desarrollo personal y social
formativo
Aspectos Relaciones interpersonales

Competencias

Establece relaciones positivas con otros, basadas en el entendimiento,
la aceptacion, y la empatia.

Inteligencia | Inteligencia interpersonal, inteligencia linguistica e inteligencia
multiples interpersonal.
Normas de Motivar a sus comparieros a portarse bien, ayudar, compartir, decir las
convivencia | “palabras magicas” y respetar el reglamento del salon.
Aprendizajes | Acepta gradualmente las normas de relacion y comportamiento basadas
esperados en la equidad y el respeto, y las pone en préctica.

Vinculados con
otros campos

Lenguaje y comunicacion

Aspectos

Lenguaje oral

Competencia

Utiliza el lenguaje para regular su conducta en distintos tipos de
interaccion con los demas.

Aprendizaje

Dialoga para resolver conflictos con o entre comparieros.

esperado

Tiempo Todo un dia

Acciones 1. Los nifios veran en el pizarron un pliego de forma donde diga
didacticas “Rol del supervisor” los nifios que participen de supervisor se

pondran los nombres de ellos en el pliego para que no se repitan
de nuevo.
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2. Escucharan las reglas de un supervisor debe de hacer al estar en
el salon y fuera de él.

3. El nifio y nifia que se porte bien en la hora de entrada sera el
supervisor por el dia de hoy.

4. Si el nifio y nifia lograron ser buenos supervisores se les
entregara antes de salir una medalla por ser un excelente
supervisor

Indicaciones de

Lograr que los nifios puedan comportarse, obedecer reglas y decir las

evaluacién palabras magicas (gracias, perdon, por favor, entre otras), de forma que
ellos aprendan por si solos y ser motivados al portarse bien y asi los
supervisores haran gue los nifios quieran ser un dia como ellos.
Recursos Impresion a tabloide, micas frias, cinta, impresora, listones, perforadora
didacticos y tijeras.
No. | 4 (ver anexo 5)
Nombre de la | Grafica semanal
actividad
Campo Desarrollo personal y social
formativo
Aspectos Identidad personal

Competencias

Reconoce sus cualidades y capacidades y desarrolla su sensibilidad
hacia las cualidades y necesidades de otros

Inteligencia Inteligencia espacial, inteligencia intrapersonal e inteligencia ldgico-
multiple matematico
Normas de Respetar su turno en participar, controlar conductas agresivas, cuidar
convivencia | sus pertenencias, respetar y escuchar las indicaciones de las
actividades, decir las “palabras magicas” y reconocer la importancia de
convivir con sus comparieros.
Inteligencia Inteligencia linguistica, inteligencia intrapersonal, inteligencia I6gico-
multiples matematica

Aprendizajes
esperados

1. Habla sobre como se siente en situaciones en las cuales es
escuchado o no, aceptado o no; considera la opinién de otros y
se esfuerza por convivir en armonia.

2. Apoya a quien percibe que lo necesita.

3. Cuida de su persona y se respeta a si mismo.

Vinculados con
otros campos

Pensamiento matematico.

Aspectos

Ndmero.
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Competencia

Resuelve problemas en situaciones que le son familiares y que implican
agregar, reunir, quitar, igualar, comparar y repartir objetos.

Aprendizaje

Comprende problemas numericos que se le plantean, estima sus

esperado resultados y los representa usando dibujos, simbolos y/o nimeros.
Tiempo 1 mes y medio.

Acciones 1. Los nifios veran una grafica donde estaran pegadas las fotos de

didacticas los nifios de igual manera estaran pegadas siete aspectos a

evaluar sobre su conducta.

2. Veran que la maestra traera caritas felices y rojas y se pondran
de acuerdo a como se han portado en toda la semana.

3. Los nifios contaran cuantas caritas verdes y rojas tienen

4. EL nifio que mas caras verdes tenga se ganara un premio

Indicaciones de

El nifio que tenga mas caritas verdes se llevara un premio y a si podran

evaluacion ser motivados a portarse mejor la proxima semana.
Recursos Pliego de fomi color azul, liston rojo, tijeras, impresiones, micas frias,
didacticos pistola de silicon, barras de silicon, emojis de caritas felices y enojadas.
No. | 5 (ver anexo 6)
Nombre de la | Reglamento del salon.
actividad
Campo Desarrollo personal y social.
formativo
Aspectos Relaciones interpersonales.

Competencias

Establece relaciones positivas con otros, basadas en el entendimiento,
la aceptacion, y la empatia.

Inteligencia | Inteligencia espacial y la inteligencia intrapersonal.
multiples
Normas de Escuchar y seguir las indicaciones, no agredir verbal o fisicamente a su
convivencia | compafiero y ayudar a su compafiero cuando lo necesite.
Aprendizajes | Acepta gradualmente las normas de relacion y comportamiento basadas
esperados en la equidad y el respeto, y las pone en préctica.

Vinculados con
otros campos

Lenguaje y comunicacion.

Aspectos

Lenguaje oral.

Competencia

Utiliza el lenguaje para regular su conducta en distintos tipos de
interaccion con los demas.

Aprendizaje
esperado

Propone ideas y escucha las de otros para establecer acuerdos que
faciliten el desarrollo de las actividades dentro y fuera del aula;
proporciona ayuda durante el desarrollo de actividades en el aula.
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Tiempo 2 meses.
Acciones 1. Los nifios veran el reglamento pegado en el salon.
didacticas 2. Cada vez que un nifio tiene un mal comportamiento ven el

reglamento y reconocen que no estan acatando las reglas del
alén

Indicaciones de

Se observard si el nifio no vuelve a realizar la misma accion y se vera si

evaluacion comprendio la regla
Recursos Impresiones en tabloide, micas frias, barras de silicon, pistola de
didacticos silicon, tijeras y cinta.
No. | 6 (ver anexo 7)
Nombre de la | El semaforo
actividad
Campo Desarrollo personal y social
formativo
Aspectos Identidad personal

Competencias

Actua gradualmente con mayor confianza y control de acuerdo con
criterios, reglas y convenciones externas que regulan su conducta en los
diferentes &mbitos en que participa.

Inteligencia Inteligencia espacial y la inteligencia intrapersonal.
multiples
Normas de Ayudar a mi compafiero a portarse bien y obedecer y escuchar las
convivencia indicaciones de las actividades.
Aprendizajes | Controla gradualmente conductas impulsivas que afectan a los demas y
esperados evita agredir verbal o fisicamente a sus compafieras 0 compafieros y a

otras personas.

Vinculados con
otros campos

Lenguaje y comunicacion

Aspectos

Lenguaje oral

Competencia

Utiliza el lenguaje para regular su conducta en distintos tipos de
interaccion con los demas

Aprendizaje

Propone ideas y escucha las de otros para establecer acuerdos que

esperado faciliten el desarrollo de las actividades dentro y fuera del aula;
proporciona ayuda durante el desarrollo de actividades en el aula.
Tiempo 4 meses
Acciones 1. Los nifios veran en el salén un semaforo de forma con
didacticas horquillas y caras, una de ellas de color verde que significa que
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se han comportado bien, la segunda de cara amarilla de tristeza
y la cara roja de enojo esto significa que el nifio no se ha
portado bien en el dia.

2. El nifio que se comporte mal o desobedezca las reglas del salén
se buscaré la horquilla con su nombre y estara bajando de carita.

Indicaciones de | Se contaran las horquillas de cada cara que hay y los nifios diran que
evaluacion cara tiene mas horquillas.
Recursos Fomi de color verde, amarillo y rojo, marcador negro, tijeras, pistola de
didacticos silicon, barras de silicon y cinta

Estas estrategias y actividades ayudaron al desarrollo personal y social del nifio ya que
cada uno de los nifios mejord su comportamiento al participar en actividades respetando las
reglas, empezaron a utilizar las “palabras magicas”, controla las conductas agresivas, toman
iniciativa y expresan sus sentimientos y asi fue mejorando el ambiente de trabajo. Las
actividades realizadas con el grupo fueron dentro y fuera del aula y cada una de ellas estuvieron

vinculados con las ocho inteligencias maltiples de Gardner.

En la inteligencia linglistica se manejaron actividades donde tendrian que identificar su
nombre, asi como el de sus compafieros ya que por ser el primer afio que asisten al jardin de
nifios mostraban dificultades para identificar la letra inicial de su nombre y la de su compairiero,
por tal motivo la actividad del cartel del respeto sirvié como estrategia para que los nifios
pudieran escuchar un cuento sobre este valor (ver anexo 8) y asimismo participar en trabajo de
equipo formando la palabra respeto en una cartulina. La actividad “cartas para nuestro
compafiero especial” sirvid para expresar el aprecio y carifio a un compaiiero por medio de un
dibujo o palabras, asi como dar un abrazo al momento de la entrega. En la exposicion de los
cuidados del terrario los nifios expusieron la investigacion que realizaron con ayuda de sus
padres. Al inicio de la actividad los nifios mostraban nerviosismo e inseguridad pero al observar

la exposicion de sus compafieros, el nerviosismo disminuia (ver anexo 9) y por ultimo realizaban
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una actividad que consistia en ser el maestro del dia done ellos tendian que escribir la fecha del

dia que correspondia (ver anexo 10).

Las actividades de la inteligencia l6gico matematico fueron los patrones numéricos el
cual los nifios donde tenian una tira de nimeros y tenian que formar los nimeros de forma
ascendente y descendente al principio los nifios no lograban realizar la actividad, pero conforme
iba pasando el tiempo correspondiente a la actividad lograban terminar correctamente la
actividad (ver anexo 11). En la actividad de pintar las cantidades correspondientes del nimero,
asi como en la actividad de la tiendita aprendieron a decir gracias, por favor ademas de
identificar las monedas de 1, 2 5y 10 pesos, en la tltima actividad de resolucion de problemas
de nuestro amigo “Ramoén” los nifio ayudaban a resolver los problemas expuestos por “Ramén”

en sus cartas (ver anexo 12).

En la inteligencia espacial se realizaron actividades donde los nifios dibujaban un croquis
del jardin utilizaron colores, lapices y borradores; esta actividad fue complicada para 4 nifios, el
resto del grupo logro terminar la actividad (ver anexo 13). Al jugar al “laberinto soccer” se
observd que los nifios realizaron las actividades con entusiasmo ya que tuvieron que pasar
diferentes pruebas donde el nifio junto con un comparfiero debian trabajar en equipo para poder
Ilegar al fin del laberinto, en esta actividad los nifios tardaron mas de lo esperado para llegar al

fin del laberinto (ver anexo 14).

Al escuchar el cuento de la liebre y la tortuga los nifios mostraron impacto en la trama
del cuento, pero ellos no se esperaban era que el final no se les iba a contar, si no que ellos
realizarian un dibujo del final; lo realizarian ellos con un dibujo, esta actividad se observé la
diversidad de desenlaces del cuento, asi como de dibujos.
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La inteligencia cinético — corporal fue una de las inteligencias mas utilizadas ya que los
nifios les gusta bailar, manipular objetos, controlar movimientos asi como lo menciona la

UNICEF:

“Jugando es como los nifios y nifias aprenden. Jugar es algo natural para la
infancia. Los nifios y nifias juegan mientras hacen sus tareas cotidianas,
juegan durante las experiencias de aprendizaje que usted les ofrece” (p. 1).

Con esta inteligencia se realizaron gran parte de las actividades como el reto del aro, que
consistia en que los nifios salieran del salon y se formaran en circulo para que el aro pasara por
todo su cuerpo sin soltarse de la mano de su compafiero. Otra de las actividades es “Pin-pin” el
cual consistia en que los nifios estuvieran en el patio de la escuela y buscaran a un compariero y
se mantuvieran en parejas para que pudieran saludarse con las diferentes partes del cuerpo entre
otras mas indicaciones de “Pin-pin” (ver anexo 15). Por tltimo los nifios junto con sus padres
realizaron un matrogimnasia donde los padres y sus hijos realizaron una serie de ejercicios, esto

se hizo con la finalidad de fomentar la convivencia y la unién de padres e hijos.

Una de las caracteristicas principales de los nifios del salon es que les gustaba escuchar,
identificar, apreciar, interpretar y aprender la letra de las canciones, gracias a ello pude
implementar actividades musicales con la finalidad de que aprendieran a convivir, adquieran
nuevos valores como el respeto, la inclusién y las normas de conducta de forma divertida. Para
realizar una actividad musical se necesito ayuda de una persona experta en el tema, se llevo un
saxofon para despertar la curiosidad de los nifios y se animaran mas sobre esta actividad (ver
anexo 16). La inteligencia musical también puede ser vinculada de varias formas y una de las
actividades se vinculé con la inteligencia intrapersonal e interpersonal, enfatizando la

importancia de quererse uno mismo y querer a las demas personas al ser respetoso y decir las
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“palabras magicas” que son las palabras: buenos dias, adi6s, gracias, por favor, con permiso y

decir salud al momento de que una persona estornuda.

En la inteligencia interpersonal se realizaron actividades para enfatizar la integracion en
el salon y para ellos los nifios realizaron una actividad donde se tenian que quitar el sentido de
la vista con la finalidad de que ellos aprendieran y valoraran la importancia de la vista y con

ayuda de un amigo pudo pasar algunos obstaculos (ver anexo 17).

Los nifios realizaron una actividad donde tenian que dramatizar un cuadro donde los
nifos tenian que ayudar a los nifios “heridos” los cuales habian sobrevivido a un terremoto los
nifos “paramédicos” llegaron al lugar afectado y ayudaron a los nifios que estaban “heridos”,
esta actividad favorece a que los nifios puedan ser sensibles al ver a una persona en problemas

y puedan ayudar a otros (ver anexo 18).

La inteligencia intrapersonal los nifios realizaron una actividad donde notaron que su
huella dactilar es diferente a los demas, los nifios al inicio del dia mencionan cualidades que
ellos tienen como personas como, guapos, inteligentes, capaces, felices, buenos entre otras mas

(ver anexo 19).

En la inteligencia naturalista los nifios manifiestan un gran iteres por investigar,
experimentar, ver fendbmenos naturales, cambios meteorolédgicos entre otras cosas mas. Una de
las actividades que les llamo la atencion es el terrario de hormigas, ellos investigaron los
cuidados de un terrario, observaban los caminos que hacian las hormigas por medio de esta
actividad aprendieron a trabajar en equipo, tener la responsabilidad de cuidar el terrario dandoles
de comer, humedecer la tierra cada tres dias, valorar la vida de un ser vivo, en este caso de

insectos (ver anexo 20).
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Se implementd la actividad de “cuida tu planeta” donde todos los nifios se
comprometieron a cuidar el planeta tierra al tirar la basura en su lugar, cuidar del agua y cuidar
los animales (ver anexo 21). En el jardin de nifios se tienen aproximadamente diez tortugas
donde los nifios les dan de comer lechuga y uvas; el objetico es que desde la casa se acuerden
de llevarles de comer a las tortugas y para que los nifios observen que las tortugas también tienen

que tener cuidados.

Los nifios realizaron una actividad llamada “el microscopio ayudador” esta actividad
consiste en que los nifios salian del salon y buscaban entre la naturaleza una planta u hoja que
les llamara la atencion y para observar con €l y despertando asi el interés del nifio (ver anexo

22).

Unas de las actividades giraron en torno a la convivencia de los nifios con sus padres,
realizaron una matrogimnasia en el patio de la escuela. De acuerdo con Salazar (s.f) define la
palabra matrogimnasia como: una estimulacion que se les da al educando a través de
movimientos, estos le ayudan a desarrollar su motricidad, habilidades y fortalece un vinculo

entre padres e hijos.

En las otras dos actividades se solicitd su apoyo para elaborar una tira numeérica la cual
deberia estar micado o forrado con contac para la duracion del material. Por altimo se realizo
una carta de autorizacion para tomarles una foto a los nifios con el fin de realizar una grafica

motivacional basadas en las normas de conducta (Apéndice D).
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

A continuacion en este capitulo se presenta el resumen de la investigacion, asi mismo
las conclusiones y recomendaciones.

Resumen

Esta investigacion se concentrd en el campo formativo: desarrollo personal y social de
la Guia para la educadora 2011 (SEP, 2011), utilizando estrategias y actividades basadas en las
ocho inteligencias multiples de Gardner a nivel de educacion preescolar, tomando como muestra
el grupo de segundo grado A en el Jardin de nifios “Capitan Alonso de Ledn” ubicada en la
colonia de Gil de Leyva, ciudad de Montemorelos, Nuevo Leon.

En el capitulo | de esta investigacion se presenta los antecedentes donde se muestra como
se ha desarrollado la educacion en México ya que ha pasado por una serie de cambios a lo largo
del tiempo y asi mismo se muestra que la educacion debe de ser de calidad. Posteriormente se
da importancia al desarrollo personal y social ya que el nifio debe de reconocer y manejar sus
emociones, empatizar, desarrollar habilidades sociales como comunicarse entre otras.

Se presenta el planteamiento del problema donde se muestra que el desarrollo personal
y social se va desarrollando desde los cuidados que se tienen en la etapa de la gestacion de un
embrion en el vientre materno para luego continuar su desarrollo con los padres en el hogar y
posteriormente en la escuela.

Asi como también se planteo el siguiente objetivo general:
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El objetivo general de este trabajo de investigacion es lograr motivar el desarrollo
personal y social a través de normas de convivencia utilizando estrategias y actividades basadas
en las inteligencias multiples en los estudiantes de nivel preescolar del Jardin de nifios Capitan
Alonso de Ledn, en la ciudad de Montemorelos, Nuevo Leon durante el curso escolar 2016-
2017.

Asi como los cuatro objetos especificos y una justificacion, en donde se hace una
explicacion sobre el porqué la eleccion del tema y se menciona la importancia del desarrollo
personal y social en el nifio de preescolar.

El capitulo Il se presenta los conceptos basicos que concuerdan con el tema de
investigacion. Ademas nos presenta los antecedentes de la investigacion donde se encontrara
informacion sobre el papel de las instituciones educativas y el papel del docente en la basqueda
de meétodos y estrategias para lograr un desarrollo integral en el nifio.

Posteriormente estaran las investigaciones internacionales y nacionales relacionadas con
esta investigacion y para terminar el capitulo 11 se presentan las bases tedricas que contienen
distintos autores sobre el tema investigado.

El capitulo 11 se conforma por el marco metodoldgico en el que se realizo la
investigacion. Ademas se presenta el tipo de investigacion, asi como la poblacion y la muestra
de la presente investigacion; el instrumento, las técnicas de recoleccién de datos y por ultimo el
tratamiento aplicado.

En el capitulo IV se presenta los resultados obtenidos de la investigacion y la descripcién
de las estrategias y actividades realizadas. Al inicio se hace una descripcion de la muestra en la
cual se narra la cantidad de alumnos a quienes fue aplicado el tratamiento; posteriormente se

hace la descripcion de los instrumentos de medicion utilizados y de las estrategias y actividades
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realizadas en el tratamiento de igual manera se describe los resultados iniciales y finales de cada
uno de los nifios.
En el capitulo V se presenta un resumen del estudio realizado, la discusion de los

resultados obtenidos, las recomendaciones a la institucion y a futuras investigaciones.

Discusion de los resultados

El desarrollo personal y social es la comprension, regulacion de las emociones y la
capacidad para establecer relaciones interpersonales; son procesos estrechamente relacionados,
en los cuales los nifios logran un dominio gradual que sirve para que el nifio pueda ir adquiriendo
el desarrollo personal y social formando parte esencial en la etapa de la infancia (SEP, 2011), y
es por eso la mayor motivacion para realizar esta investigacion.

Los resultados de la evaluacion inicial mostraron que los alumnos del segundo grado de
preescolar en el Jardin de Nifios “Capitan Alonso de Ledn”, presentaron bajo desempefio en el
campo formativo: desarrollo personal y social, al haber observado que los nifios no mantenian
una sana convivencia, al decir palabras inadecuadas, agresion fisica y verbal con sus
compafieros; se aplicaron estrategias y actividades basadas en las inteligencias multiples para ir
motivando la convivencia entre compafieros, disminuir la violencia y agresion, crear un espacio
para respetar y ayudar a los demas, entre otras.

De acuerdo con los resultados finales sobre el desarrollo personal y social, se observo en
las encuestas contestadas por los padres de familia, maestra titular y auxiliar un avance
satisfactorio en temas como el incremento de confianza entre compafieros, el establecimiento

de relaciones positivas entre ellos asi como la aceptacion, empatia, decir gracias, perddn,
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disculpame, todo esto foment6 un ambiente positivo de aprendizaje ya que se manifiesta buenas

relaciones en los nifios y se obtuvo una mejoria en el aula.

Conclusiones
Ante todo lo observado y analizado en esta investigacion, se ha llegado a diversas
conclusiones. El tratamiento utilizado y aplicado, para motivar el desarrollo personal y social
con actividades y estrategias basadas en las inteligencias multiples, se llevo a cabo con éxito y
los resultados fueron satisfactorios, ya que los nifios lograron desarrollar los dos aspectos que
son: Identidad personal y Relaciones interpersonales formando parte del campo formativo ya
mencionado.

Las inteligencias multiples fueron de gran ayuda para el crecimiento integral del nifio,
al haber trabajado con ellas en las areas de oportunidad, creando un ambiente educativo donde
la interaccidn e integracion entre comparieros y maestras fue un proceso de construccién de
conocimientos, mejorando el desempefio personal y social del nifio, donde respetaron las normas
de convivencia del aula, interpretando y controlando las emociones e impulsos en diversos

momentos del dia contribuyendo a un ambiente positivo de aprendizaje.

Recomendaciones a la institucion
Mantener y reforzar el desarrollo personal y social a través de estrategias y actividades

para establecer relaciones interpersonales e intrapersonales en el jardin.
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Desarrollar actividades socioemocionales para los nifios, con la finalidad de expresar sus
sentimientos, ensefiar al nifio a acatar drdenes, valorar a los demas y valorarse a si mismos.
Crear un espacio para desarrollar las inteligencias multiples para asi innovar actividades

donde se mantenga la motivacion del grupo.

Recomendaciones a futuros investigadores

Realizar una encuesta sobre las inteligencias maltiples con la finalidad de observar que
inteligencia es mas predominante en el grupo Yy asi trabajar en ellas para desarrollar un mejor
ambiente de conocimientos.

Se recomienda que el tratamiento se aplique con mas tiempo para obtener mejores
resultados.

Dar seguimiento al tratamiento en préximo afio a los mismos nifios, para asi observar el
avance del desarrollo personal y social del grupo y asi comparar los resultados del segundo

grado.
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Apéndice A

Instrumento de medicién
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Encuesta para padres de familia

Nombre del nifio(a):

Fecha:

Instrucciones: Marque con una paloma las opciones segun su criterio.

Nunca

Casi nunca

Casi siempre

Siempre

1.- ¢(Expresa verbalmente lo que siente,
cuando se enfrenta a una situacion que le
causa conflicto (tristeza, dolor, enojo)?

2.- (Reconoce y expresa verbalmente las
siguientes emociones y sentimientos como:
alegria, entusiasmo, admiracion, etc?

3.- ¢Participa en juegos y actividades
respetando las reglas establecidas y las
normas para la convivencia?

4.- ;Controla conductas y evita agredir verbal
o fisicamente a sus comparfieros u a otras
personas?

5.- ¢Se hace cargo en el hogar de sus
pertenencias u objetos (juguetes, ropa,
libros).?

6.- ¢Se involucra en actividades individuales
y colectivas que son acordadas en el hogar, 0
que él mismo propone?

7.- ¢Toma iniciativa, decide y expresa las
razones para involucrarse en las actividades
familiares, académicas, recreativas y
religiosas?

8.- ¢Comparte experiencias que pueden
escucharse e intercambiarse entre él y otras
personas?

9.- ¢ Muestra sensibilidad ante las
experiencias de otras personas adultos y
nifios?

10.- ;Manifiesta disposicion y ayuda a
personas con intereses y caracteristicas
diferentes a las suyas?

11.- ;Acepta, respeta y pone en practica las
reglas de relacién: pedir perdon, decir
gracias, con permiso y por favor, entre otras?

12.- ;Habla sobre las caracteristicas
individuales y de grupo —fisicas, de género,
linglisticas y étnicas— que identifican a las
personas y a sus culturas?

13.- ¢Reconoce la importancia de convivir,
participar y mantener relaciones positivas
con las personas adultas y nifios?
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Encuesta para la maestra titular

Nombre del nifio(a):

Fecha:

Instrucciones: Marque con una paloma las opciones segun su criterio.

Nunca

Casi nunca

Casi siempre

Siempre

1.- ¢(Expresa verbalmente lo que siente,
cuando se enfrenta a una situacion que le
causa conflicto (tristeza, dolor, enojo).?

2.- ¢(Reconoce y expresa verbalmente las
siguientes emociones y sentimientos alegria,
entusiasmo, admiracion, etc?

3.- ¢Participa en juegos y actividades
respetando las reglas establecidas y las
normas para la convivencia?

4.- ;Controla conductas y evita agredir verbal
o fisicamente a sus comparieros u a otras
personas?

5.- ¢Se hace cargo en el salén de sus
pertenencias u objetos (juguetes, ropa,
libretas, colores).?

6.- ¢Se involucra en actividades individuales
y colectivas que son acordadas en el salon 'y
en el area de juego, que él mismo propone?

7.- ¢Toma iniciativa, decide y expresa las
razones para involucrarse en las actividades
familiares, académicas, recreativas y
religiosas?

8.- ¢Comparte experiencias que pueden
escucharse e intercambiarse entre él y sus
comparieros?

9 .- ¢(Muestra sensibilidad ante las
experiencias de otras personas adultos y
nifios?

10.- (| Manifiesta disposicion y ayuda a
personas con intereses y caracteristicas
diferentes a las suyas?

11.- ;Acepta, respeta y pone en practica las
reglas de relacién: pedir perdén, decir
gracias, con permiso y por favor, entre otras?

12.- ¢Habla sobre las caracteristicas
individuales y de grupo —fisicas, de género,
linguisticas y étnicas— que identifican a las
personas y a sus culturas?

13.- ;Reconoce la importancia de convivir,
participar y mantener relaciones positivas
con las personas adultas y nifios?
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Encuesta para la maestra practicante

Nombre del nifio(a):

Fecha:

Instrucciones: Marque con una paloma las opciones segun su criterio.

Nunca

Casi nunca

Casi siempre

Siempre

1.- (Expresa verbalmente lo que siente,
cuando se enfrenta a una situacion que le
causa conflicto (tristeza, dolor, enojo).?

2.- (Reconoce y expresa verbalmente las
siguientes emociones y sentimientos alegria,
entusiasmo, admiracion, etc?

3.- ¢Participa en juegos y actividades
respetando las reglas establecidas y las
normas para la convivencia?

4.- ;Controla conductas y evita agredir verbal
o fisicamente a sus comparieros u a otras
personas?

5.- ¢Se hace cargo en el salén de sus
pertenencias u objetos (juguetes, ropa,
libretas, colores).?

6.- ¢Se involucra en actividades individuales
y colectivas que son acordadas en el salon y
en el area de juego, que él mismo propone?

7.- ¢Toma iniciativa, decide y expresa las
razones para involucrarse en las actividades
familiares, académicas, recreativas y
religiosas?

8.- ¢Comparte experiencias que pueden
escucharse e intercambiarse entre él y sus
comparieros?

9 .- ¢(Muestra sensibilidad ante las
experiencias de otras personas adultos y
nifos?

10.- ¢ Manifiesta disposicion y ayuda a
personas con intereses y caracteristicas
diferentes a las suyas?

11.- ;Acepta, respeta y pone en practica las
reglas de relacién: pedir perdon, decir
gracias, con permiso y por favor, entre otras?

12.- ;Habla sobre las caracteristicas
individuales y de grupo —fisicas, de género,
linguisticas y étnicas— que identifican a las
personas Y a sus culturas?

13.- ¢Reconoce la importancia de convivir,
participar y mantener relaciones positivas
con las personas adultas y nifios?
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Apéndice B

Resultados de la evaluacion pre test y pos test
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Resultados de la evaluacion pre test competencias

La competencia 1 se conforma por 6 aprendizajes esperados

Competencia a favorecer: Actla gradualmente con mayor confianza y
control de acuerdo con criterios, reglas y convenciones externas que
regulan su conducta en los diferentes ambitos en que participa
Nifio 1 Padres Docente Auxiliar Total
Mel
Factor 1 3 2 1 6
Factor 2 3 1 1 5
Factor 3 3 1 1 5
Factor 4 3 1 2 6
Factor 5 3 0 2 5
Factor 6 3 2 3 8
Factor 7 3 1 2 6
Total: 41

*El factor 2 se ampli6 al ver la necesidad de resaltar e enfatizar la expresion verbal de los nifios

La competencia 2 se conforma por 6 aprendizajes esperados

Competencia a favorecer: Establece relaciones positivas con otros,
basadas en el entendimiento, la aceptacion y la empatia
Nifio 1 Padres Docente Auxiliar Total
Mel
Factor 8 1 1 1 3
Factor 9 2 1 1 4
Factor 10 1 2 1 4
Factor 11 2 1 0 3
Factor 12 1 0 1 2
Factor 13 2 0 0 2
Total: 18

73



Resultados de la evaluacion pros test por competencias

La competencia 1 se conforma por 6 aprendizajes esperados

Competencia a favorecer: Actla gradualmente con mayor confianza y
control de acuerdo con criterios, reglas y convenciones externas que
regulan su conducta en los diferentes ambitos en que participa
Nifio 1 Padres Docente Auxiliar Total
Mel
Factor 1 2 3 3 8
Factor 2 3 2 3 8
Factor 3 2 2 2 6
Factor 4 2 2 2 6
Factor 5 2 2 2 6
Factor 6 2 3 2 7
Factor 7 2 2 2 6
Total: 47

* El factor 2 se ampli6 al ver la necesidad de resaltar e enfatizar la expresion verbal de los nifios

La competencia 2 se conforma por 6 aprendizajes esperados

Competencia a favorecer: Establece relaciones positivas con otros,
basadas en el entendimiento, la aceptacion y la empatia
Nifio 1 Padres Docente Auxiliar Total
Mel
Factor 8
Factor 9
Factor 10
Factor 11
Factor 12
Factor 13

NN NRNN
P RPNEFR WOWN
WNNNDNN

goo~No

6
Total: 35
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Apéndice C

Sociograma
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Sociograma

Nombre del alumno (a): Grado: Edad:
Fecha:

Instrucciones: Preguntar nifio por nifio a solas cada pregunta y anotar todo lo que llegue a
decir.

¢Quiénes son tus compafieros de clase con los que mas te gusta jugar? ;Por qué?

¢ Quiénes son tus compafieros de clase con los que menos te gusta jugar? ¢Por qué?

¢Quién piensas que tiene mas amigos? ;Por qué?

¢Con quién prefieres sentarte en la mesa de trabajo al momento que estan haciendo una actividad?

¢Quién es el compariero que mas ayuda a los demas en el salon o en las actividades?

¢Quién es el que mas sabe?

¢Quién de tus compafieros piensas gque tiene menos amigos?

¢Quién es el nifio que mas molesta y pega a los demas?

¢Quién es el mas triste?

¢Quién es el mas alegre?
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Apéndice D

Carta de autorizacion para los padres de familia
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Anexos
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Montemorelos, Nuevo Ledn, México, a 09 de febrero de 2017

ASUNTO:
ANUENCIA
C. Mro. Jaime Bejarano Loo
Director de la Normal Carmen A. de Rodriguez
PRESENTE

Por este conducto hago de su conocimiento que la Srita. Arely Sofia de la Cruz Mendoza,
alumna del séptimo semestre de la Licenciatura en Educacién Preescolar, presento6 ante la direccién de
esta institucion educativa, la solicitud de realizar su trabajo de investigacién, bajo los siguientes
acuerdos:

e La alumna estaréa bajo la supervision de la profesora Araceli Santos de Bejarano, docente de
la escuela Normal Carmen A. de Rodriguez.

e Laintervencion tendra un tiempo de duracion de aproximadamente un semestre escolar.

e Lainformacion obtenida sera transcrita y utilizada para realizar una publicacién a través de un
articulo cientifico, en esta publicacion yo seré identificada en los agradecimientos
representando la institucion a mi cargo, es por ello, que autorizo el uso de informacién personal
béasica que puede ser incluida como: nombre completo y cargo.

¢ No hay ningun riesgo fisico asociado con esta investigacion.

e Los resultados de este trabajo de investigacion contribuiran al logro de la misién y vision de
nuestra institucion educativa.

e Como resultado de mi participacion recibiré una copia completa del informe y ademas tendré la
oportunidad de discutir el informe con el investigador.

¢ No hay compensacidn monetaria por la participacion en este estudio.

e Se me ha comunicado que mi participacion en el estudio es completamente voluntaria y que
tengo el derecho de retirar mi consentimiento en cualquier momento, antes que el informe esté
finalizado sin ningun tipo de penalizacion. Lo mismo se aplica por mi negativa inicial a la
participacion en este proyecto.

e Para cualquier pregunta acerca de mi consentimiento o acerca del estudio puedo comunicarme
en cualquier momento con la investigadora 0 asesora a través de la direccién de la Normal, al
teléfono 2630900 Ext. 6887 y 6888

He leido el consentimiento y he oido las explicaciones orales del investigador. Mis preguntas

concernientes al estudio han sido respondidas satisfactoriamente y como prueba de consentimiento

voluntario para participar en este estudio, firmo a continuacion.

Investigadora Asesora

Profra. Maria Sandra Elizabeth Zifiiga Gonzéalez

DIRECTO
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Anexo 2

¢ Como te sientes hoy?
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Anexo 3

El terrario de hormigas
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Anexo 4

El supervisor
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Anexo 5

Gréfica semanal
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Anexo 6

Reglamento del salon

Anexo 7

El semaforo
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Anexo 9

Investigacion sobre los cuidados de un terrario

Anexo 10

El maestro del dia
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Anexo 11

La tira numérica
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Anexo 12

Las cartas de “Ramoén”
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Anexo 13

¢ Cémo es mi escuela?
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Anexo 14

El laberinto soccer

90



Anexo 15

“Pin-Pin”
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Anexo 16

Nuestra invitada especial
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Anexo 17

El valor de la vista
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Anexo 18

Todos en accion
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Anexo 19

Todos somos especiales
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Anexo 20

El terrario de hormigas
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Anexo 21

Cuida tu planeta
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Anexo 22

El microscopio ayudador
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